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INTRODUCAO
HISTORICO DA INSTITUICAO DE ENSINO

O Colégio Estadual Professor Paulo Mozart Machado — Ensino Fundamental e Médio
esta localizado no municipio de Urai, que conta atualmente com 12.000 habitantes
aproximadamente.

O Colégio Estadual Professor Paulo Mozart Machado — Ensino Fundamental e Médio
esta situado na regido nordeste da cidade, na Alameda Jean Fumiere, nimero 135,
Telefone/Fax: (43) 3541-2984.

Foi fundada no ano de 1956, pelo Decreto n°® 2698 de 25/04/1956, funcionando em
prédio que a principio fora edificado para funcionamento do Grupo Escolar de Urai e
posteriormente cedido, ampliado e adequado para seu funcionamento.

Nos anos de 1956 a 1967 era denominado Ginasio Estadual de Urai.

No ano de 1968, passou a ser denominado “Colégio Estadual de Urai” pelo Decreto
n® 8205 de 28/12/1967, uma vez que preenchia devidamente as exigéncias previstas na
Resolucdo no 30/66 do Conselho Estadual de Educacéo, autorizado o funcionamento pela
portaria 12927/67, de acordo com o paragrafo unico do artigo 48, da Lei no 4978, do
Sistema Estadual de Ensino, de 05/12/1964 (1o Ciclo Ginasial e 20 Ciclo Colegial)
conforme a Lei 4024/61.

Em 1974, o referido Estabelecimento de Ensino, comegou a funcionar pela Lei
5692/71, iniciando com as 52 séries do turno diurno, passando gradativamente até extinguir
todas as séries nos anos subsequentes.

Em 1981, foi transformado e autorizado a funcionar de acordo com a resolu¢cao no
2251/80 de 20/04/81, como um dos Estabelecimentos que fazia parte de Complexo Escolar
Henrique Brusiani — Ensino de 1° Grau, passando a denominar-se “Escola Professor Paulo
Mozart Machado — Ensino de 1° Grau”. Nessa ocasiao o curso colegial passou a pertencer
ao “Colégio Professora Regina Tokano Ensino de 20 Grau”.

Em 1983, passou a denominar-se “Escola Estadual Professor Paulo Mozart Machado
— Ensino de 10 Grau”, conforme Resolugdo no 690/83 de 07/03/1983, D.O.E. de
14/04/1983.

No ano de 1998, a partir do Ato Administrativo no 289/98 do Nucleo Regional de
Educacdo de Cornélio Procopio, a Escola passou a denominar-se Escola Estadual



Professor Paulo Mozart Machado — Ensino Fundamental.

No ano de 2005 foi autorizado o funcionamento de Sala de Recursos/Ensino
Fundamental (52 a 82 Série), Area da Deficiéncia Intelectual e Distlrbios de Aprendizagem,
através da Resolugéo 2272/05 de 25/08/2005.

Com o processo de cessacao da Educacédo de Jovens e Adultos em outra escola do
municipio e, para atender a demanda, obedecendo a Lei 9394/96 — LDB iniciou-se o
processo, que no ano de 2005 foi autorizado, da abertura do Ensino Regular de 52 e 6 2
Séries no periodo noturno, para o inicio das aulas no ano de 2006.

No ano de 2006 foi autorizada a ampliacdo da carga horaria da Sala de
Recursos/Ensino Fundamental (52 a 82 Série), Area da Deficiéncia Mental e Disturbios de
Aprendizagem, através do Parecer 745/07 — CEF/SEED.

Em 2007, num processo gradativo, formou-se uma turma de 72 Série. A 82 Série
também foi autorizada no final de 2006, para funcionamento a partir de 2007.

A partir 2012 a escola passou a receber os alunos matriculados nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental de 9 anos e com isso, implantou de forma simultanea, os Anos Finais
do Ensino Fundamental de 9 Anos, em conformidade com a Legislagdo que normatiza:
LDBEN 9394/96; Lei n°® 10172/01 — PNE; Lei Ordinaria n°® 11.114/05; Lei n° 11274/06; Res.
N° 07/10 — CNE/CEB; Res. N° 04/10 — CNE/ CEB; Del. N° 03/06 — CEE; Del. N° 02/07 —
CEE; Inst. N°008/2011 — SUED/SEED.

No ano de 2013 foi autorizada a Educagdo de Jovens e Adultos — Ensino
Fundamental e Médio, através da Resolugdo n° 7013/12 — CEE.

A partir de 2013, com a implantacdo da Educacdo de Jovens e Adultos, a escola
recebeu outra denominacdo Colégio Estadual Professor Paulo Mozart Machado — Ensino
Fundamental e Médio.

O Ensino Fundamental Anos Finais foi reconhecido no ano de 2015, através da
Resolucdo n® 2905/15-SEED, de 17/09/15 e Parecer n° 180/15-CEE/CEIF, de 25/08/15 e o
Ensino Médio também foi reconhecido em 2015 com a Resolugdo n° 2904/15-SEED de
17/09/15 e Parecer n°® 375/15-CEE/CEEP de 26/08/15.



TITULO |

Disposic¢des preliminares

CAPITULO |

Identificag&o, localizagdo e mantenedora

Art.1°. O Colégio Estadual Professor Paulo Mozart Machado — Ensino Fundamental e
Médio (Cddigo da Instituicdo de Ensino: 00274), situado na Avenida Jean Fumiere, n°® 135, no
municipio de Urai (Codigo do Municipio: 2860) é mantido pelo Governo do Estado do Parana.

CAPITULO Il

Das finalidades e objetivos

Art. 2°. O Colégio Estadual Professor Paulo Mozart Machado — Ensino Fundamental e
Médio tem a finalidade de efetivar o processo de apropriacdo do conhecimento, respeitando
os dispositivos constitucionais Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDBEN n° 9394/1996, o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n°
8069/1990), as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Baésica, a legislacdo

educacional vigente e as normas do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 3°. A instituicdo de ensino garante o principio democratico de igualdade de
condicdes de acesso e de permanéncia na escola, de gratuidade para a rede publica estadual
e municipal, de uma Educacdo Basica com qualidade em suas diferentes etapas e

modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminagao e segregacao.

Art. 4°. A instituicdo de ensino objetiva implementar e acompanhar o desenvolvimento
do seu Projeto Politico-Pedagdgico, elaborado coletivamente, com observancia aos principios

democraticos, e submetido a apreciagéo e aprovacdo do Conselho Escolar.



Art. 5°. As Atividades da Educacgéao Integral em Jornada Ampliada, na instituicdo de
ensino, visam ampliar as oportunidades de aprendizagem dos estudantes por meio da oferta
das atividades pedagogicas articuladas ao curriculo, propiciando a interlocucdo entre as

diferentes disciplinas, favorecendo a formacao integral do sujeito.

TITULO II

Organizacao escolar

CAPITULO |

Da organizacéo do trabalho pedagdégico

Art. 6°. O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades tedrico-praticas
desenvolvidas pelos profissionais em exercicio na instituicdo de ensino para a realizacdo do

processo educativo escolar.

Art. 7°. A organizacdo democratica, no ambito escolar, caracteriza-se pela
participacéo e corresponsabilidade da comunidade escolar na tomada de decisdes coletivas,

para a elaboracéo, implementacdo e acompanhamento do Projeto Politico- Pedagdgico.

Art. 8°. O trabalho pedagdgico € organizado por meio da equipe gestora (direcao,
direcdo auxiliar e equipe pedagdgica), coordenacdes, equipe docente, agente educacional | e
agente educacional Il e orgaos colegiados de representacdo da comunidade escolar:
Conselho Escolar, Conselho de Classe, Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF

e Grémio Estudantil.
Art. 9°. S&0 elementos da gestdo democratica, a escolha da dire¢do pela comunidade

escolar, na conformidade da lei, a elaboracéo e reformulacdo do Projeto Politico-Pedagogico

e sua regulamentacdo no Regimento Escolar, com a participacdo de toda a comunidade
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escolar e a constituicdo do 6rgdo méaximo de gestdo colegiada denominado de Conselho
Escolar.

Secéo |

Da Equipe Gestora

Art.10 A Equipe Gestora é composta pela direcdo, direcdo auxiliar e equipe

pedagdgica da instituicdo de ensino.

7

Art.11 A direcdo escolar é composta pelo diretor e diretor auxiliar, escolhidos

democraticamente pelos componentes da comunidade escolar, conforme legislacdo vigente.
Art.12 A funcdo da direcdo, enquanto gestora das a¢gbes democraticas na instituicao
de ensino é promover o alcance dos objetivos educacionais definidos no Projeto Politico-
Pedagdgico.
Paragrafo Unico - Analisar os dados do aproveitamento educacional com a comunidade
escolar, promovendo a aprendizagem de todos os estudantes.
Subsecéo |
Da Direcéo e Diregdo Auxiliar
Art.13 Compete ao diretor:
I. Cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente;
Il. Responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da posse;

lll.Organizar o processo de distribuicdo de aulas e disciplinas a partir de critérios legais e

pedagdgicos;
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IV. Gerir a elaboracdo e implementacéo do projeto politico-pedagdégico;

V. Orientar a construcdo coletiva do regimento escolar em consonancia com a legislacao
vigente, submetendo-o a apreciacdo do conselho escolar e, encaminhando-o ao Nducleo
Regional de Educacéo - NRE;

VI. Coordenar e incentivar a qualificacdo permanente dos profissionais em exercicio na
instituicdo de ensino;

VII. Implementar a proposta pedagdgica curricular da instituicdo de ensino, em observancia
a legislacao vigente;

VIIl. Organizar a elaboracdo do plano de acdo da instituicdo de ensino e submeté-lo a
apreciacdo do conselho escolar;

IX. Convocar e presidir as reunifes do conselho escolar, dando encaminhamento as decisbes
tomadas coletivamente;

X. Convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando necessario, para
participacdo de capacitacdes, eventos, reunides, com antecedéncia de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

XI. Elaborar coletivamente os planos de aplicagdo financeira sob sua responsabilidade,
tornando-os publicos;

XIl. Prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacdo e utilizacdo a
aprovacao do Conselho Escolar e fixando-a em edital publico;

XIll. Garantir o fluxo de comunicacdo na instituicdo de ensino, e desta com os 6rgdos da
administracao estadual,

XIV. Encaminhar aos o6rgdos competentes as propostas de modificacbes no ambiente
escolar, quando necessarias, aprovadas pelo Conselho Escolar;

XV. Deferir os requerimentos de matricula;

XVI. Acompanhar com a equipe pedagogica e coordenacéo de cursos, o trabalho docente,
assegurando o cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria, previstos em Calendario
Escolar;

XVII. Propor a Secretaria de Estado da Educacdo — SEED via NRE, ap06s apreciacdo do
Conselho Escolar, alteragbes na oferta de ensino e abertura ou fechamento de
cursos/ensinos, se necessario;

XVIII. Planejar com a equipe pedagogica e coordenacéo de cursos, o Calendario Escolar de

acordo com as orientacbes da SEED, submetendo-o a apreciacdo do Conselho Escolar e
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encaminhando-o ao NRE para homologacao;

XIX. Constituir grupos de trabalho visando promover agfes para atender problemas de
natureza pedagogico-administrativa,

XX. Participar da elaboracdo dos regulamentos internos e encaminha-los ao Conselho
Escolar para aprovacéo;

XXI. Supervisionar a merenda escolar/almoco e a cantina comercial, quanto ao
cumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente, atendendo as exigéncias
sanitarias e padrdes de qualidade nutricional;

XXIl. Presidir o Conselho de Classe, dando encaminhamento as decisdes tomadas
coletivamente;

XXIII. Definir horario e escalas de trabalho dos funcionarios - agente educacional | e Il,
garantindo que, no intervalo do almogo e das atividades, os estudantes matriculados nas
Atividades de Educacéo Integral em Jornada Ampliada sejam atendidas as especificidades
dessa oferta;

XXIV. Promover a integracéo da instituicdo de ensino com a comunidade;

XXV. Solicitar ao NRE suprimento e cancelamento da demanda de funcionarios e
professores em exercicio na instituicdo de ensino, observando as instru¢cdes emanadas da
SEED;

XXVI. Orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser transportado
diariamente pelos estudantes, compativel com o peso e idade, de acordo com a legislacédo
vigente;

XXVII.Organizar com a equipe pedagodgica e disponibilizar armarios individuais ou coletivos
para a guarda do excesso de material dos estudantes, de acordo com a legislagcao vigente;
XXVIII. Participar com a equipe pedagogica, coordenacdo e comunidade escolar, da analise e
definicao de tépicos a serem inseridos no Projeto Politico-Pedagdgico, regulamentados no
Regimento Escolar da instituicdo de ensino;

XXIX. Cumprir as orientacdes técnicas de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

XXX. Disponibilizar espaco fisico adequado com adaptacfes arquitetdbnicas e ergonémicas
para a oferta do Atendimento Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;

XXXI. Assegurar a realizagdo do processo de avaliagéo institucional;

XXXII. Disponibilizar no Ensino Médio, a oferta de uma segunda opc¢ao de Lingua Estrangeira

Moderna — LEM, de matricula facultativa para os estudantes;
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XXXIII. Possibilitar e acompanhar o desenvolvimento dos Programas Federais e Estaduais no
ambito escolar;

XXXIV. Viabilizar a composicdo da Equipe Multidisciplinar, acompanhando sua atuacéo
educativa no que se refere & Educacido das Relagdes Etnico-Raciais, conforme legislacio
vigente;

XXXV. Acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar destinado aos
estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude ou por licenca
maternidade, devidamente comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos
legais;

XXXVI. Fornecer informacfes sobre os estudantes em atendimento hospitalar, ao
responsavel pelo Servico de Atendimento a Rede de Escolarizacdo Hospitalar — SAREH no
NRE e ao pedagogo que presta servigo na entidade conveniada, sempre que solicitado;
XXXVII. Possibilitar a implementacdo e o cumprimento do “Programa Brigada Escolar —
Defesa Civil na instituicdo de ensino”, indicando profissionais em exercicio na instituicdo de
ensino para compor o grupo da Brigada Escolar;

XXXVIII. Acompanhar o desenvolvimento do Programa Brigada Escolar e de suas a¢des, bem
como o processo orientador de protecédo, assegurando a formacéao integral dos estudantes e
de suas responsabilidades individuais e coletivas;

XXXIX. Viabilizar o cumprimento do Plano da Brigada Escolar como processo orientador de
protegéo, assegurando a formacéo integral e de responsabilidade individual e coletiva;

XL. Viabilizar a organizacdo pedagogica e administrativa das atividades de ampliacdo de
jornada, conforme orientacdes da SEED;

XLI. Participar com a equipe pedagdgica e docentes, na construcdo de estratégias
pedagdégicas de superacdo de todas as formas de violéncias, discriminacdo, preconceito e
exclusédo social, atendendo as Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos e
legislacao vigente;

XLII. Promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais
dos estudantes das populagbes em situacdo de itinerancia: ciganos, indigenas, povos
ndémades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores de
parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre outros, bem como o tratamento
pedagdgico, ético e ndo discriminatorio, possibilitando as condicbes necessarias para a

aprendizagem destes estudantes;
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XLII. Cumprir e fazer cumprir os prazos relativos ao registro da frequéncia escolar dos
beneficiarios do “Programa Bolsa Familia na Educagao”, conforme legislagao vigente;

XLIV. Estabelecer acdes que possibilitem a efetivacdo dos principios de Educacdo em
Direitos Humanos e de gestdo democratica em casos de indisciplina escolar;

XLV. Comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianca
ou adolescente, tal como contra crian¢a ou adolescente;

XLVI. Mobilizar a comunidade escolar a fim de propor medidas de prevencéao as violéncias;
XLVII. Contemplar no Plano de Acdo da instituicAo de ensino, acdes de prevengdo as
situagdes de “bulliyng”, estabelecendo medidas que promovam a cultura de Educagdo em
Direitos Humanos;

XLVIIl. Assessorar tecnicamente a APMF;

XLIX. Encaminhar, apds eleicdo da APMF, a documentacdo da diretoria ao NRE para
atualizacao junto ao Portal Dia a Dia Educacao;

L. Acompanhar com a APMF a regularidade dos dados referentes ao Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ, junto a Receita Federal; a Relacdo Anual de Informacdes Sociais -
RAIS, junto ao Ministério do Trabalho; a Certiddo Negativa de Débitos do Instituto Nacional de
Seguro Social - INSS; o cadastro da APMF, junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana
para a solicitacdo de Certidbes Negativas e outros documentos da legislacdo vigente; a
Declaracdo de Imposto de Renda; a Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais -
DCTF (1° e 2° semestre); a Lei de Utilidade Publica; e o registro da ata em cartorio, apés
processo de eleicdo ou alteracdo no estatuto;

LI. Encaminhar, ap0s eleicdo, a documentacdo da diretoria do Grémio Estudantil ao NRE para
atualizacao;

LIl. Propiciar aos estudantes a participagdo nas instancias colegiadas;

LIll. Coordenar toda equipe escolar, tendo em vista 0 cumprimento dos objetivos propostos
para Educacado de Jovens e Adultos;

LIV. Solicitar ao NRE suprimento e cancelamento de demanda de funcionérios e professores

do estabelecimento, observando a legislag&o vigente.

Art. 14 Compete ao diretor auxiliar assessorar o diretor em todas as suas atribuigdes

e substitui-lo na sua falta ou por algum impedimento.
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Subsecéo lI
Da Equipe Pedagdgica
Art. 15 A equipe pedagdgica é responsavel por coordenar a implementacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Béasica e legislacdo vigente
contempladas no Projeto Politico-Pedagodgico e regulamentadas no Regimento Escolar, em

consonancia com a politica educacional e orientacdes emanadas da SEED.

Art. 16 A equipe pedagogica é composta por professores licenciados em Pedagogia.

Art. 17 Compete a equipe pedagogica:

l. Coordenar a construcao coletiva do Projeto Politico-Pedagdgico e do Regimento
Escolar, a partir das politicas educacionais da SEED e legislacdo vigente, bem como
acompanhar sua efetiva implementacao;

II.  Elaborar o Plano de Acdo da Equipe Pedagogica articulado ao Projeto Politico-
Pedagdgico;

[Il. Participar e intervir, junto a direcdo, na organizacao do trabalho pedagdégico, no
sentido de realizar a funcao social e a especificidade da educacao;

IV. Coordenar a andlise de projetos e programas a serem inseridos no Projeto
Politico-Pedagdgico;

V. Orientar para que a legislagdo vigente referente as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relaces Etnico-Raciais, Diretrizes Nacionais para
Educacdo em Direitos Humanos, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Ambiental, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do ldoso, Estatuto da
Juventude e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, entre outros, esteja contemplada na
elaboracao da Proposta Pedagdgica Curricular e/ou Plano de Curso;

VI. Elaborar, com os docentes, as Propostas Pedagdgicas Curriculares da instituicdo
de ensino, integradas ao seu Projeto Politico-Pedagdgico e participar da sua
regulamentacao no Regimento Escolar, em consonancia com a legislacao vigente;

VII. Subsidiar, orientar e acompanhar a elaboragéo do Plano de Trabalho Docente —
PTD e sua efetivacéao;

VIII. Promover e coordenar, com a direcéo, reuniées pedagdgicas e grupos de estudo

16



para reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagdgico;

IX. Organizar e acompanhar, com a direcdo, os Pré-Conselhos de Classe, e os
Conselhos de Classe em todas as etapas e modalidades de ensino, de forma a
garantir um processo coletivo de reflexdo-acdo sobre o trabalho pedagdgico
desenvolvido;

X. Coordenar a elaboracéo de proposta de intervencéo pedagogica e de recuperagao
de estudos, decorrentes das decisfes do Conselho de Classe e acompanhar a sua
efetivacao;

XI. Acompanhar a hora-atividade dos professores, garantindo que esse espaco-
tempo seja utilizado em funcdo do processo pedagogico desenvolvido em sala de
aula, subsidiando o aprimoramento tedrico-metodolégico do corpo docente;

XIl. Participar do Conselho Escolar, subsidiando teérica e metodologicamente as
reflexdes acerca da organizacao e efetivacdo do trabalho pedagdégico escolar;
Xlll.Acompanhar a distribuicdo, conservacao e utilizacdo dos livros e demais materiais
pedagdgicos;

XIV. Coordenar a elaboracdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e selecao de
materiais, equipamentos e/ou livros de uso didatico-pedagdgico;

XV. Planejar com o coletivo escolar os critérios pedagogicos de utilizacdo dos
espacos da biblioteca;

XVI. Participar da organizacdo pedagégica da biblioteca e acompanhar acdes e
projetos de incentivo a leitura;

XVII. Acompanhar todas as atividades pedagdgicas desenvolvidas;

XVIII. Incentivar e orientar os estudantes a participa¢do nas instancias colegiadas;
XIX. Coordenar o processo democratico de representacdo docente e discente de
cada turma;

XX. Cumprir, no que lhe compete, a legislacdo vigente referente aos estagios
obrigatérios e ndo obrigatorios;

XXI. Acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa
Bolsa Familia e do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social;

XXIl. Coordenar o coletivo escolar na construcdo de estratégias pedagodgicas de
superacao de todas as formas de discriminacgéo, preconceito e excluséo social;

XXIIIl. Acompanhar o processo de avaliacao institucional,
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XXIV. Participar na elaboracdo dos regulamentos internos que estabelecem o
uso dos espacos pedagogicos;

XXV. Organizar e acompanhar, com a direcdo, as reposi¢coes de dias letivos, horas e
conteddos aos estudantes;

XXVI. Orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos didatico-
pedagogicos referentes a avaliagcdo processual e aos processos de classificacao,
reclassificacdo, aproveitamento de estudos, adaptacdo e progressdo parcial,
conforme legislacao vigente;

XXVII. Orientar os docentes quanto ao preenchimento dos Livros Registro de
Classe e Registro de Classe, conforme legislacéo vigente;

XXVIII. Acompanhar e visitar periodicamente os Livros Registro de Classe e o
Registro de Classe Online;

XXIX. Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e 0s aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acBes para o seu desenvolvimento
integral;

XXX. Acompanhar a realizacdo da préatica pedagogica dos docentes;

XXXI. Solicitar autorizacdo dos pais ou responsaveis legais para realizacdo da
Avaliacdo Psicoeducacional, no contexto e fora do contexto, se necessario, a fim de
atender as necessidades educacionais dos estudantes da Educacéo Especial,

XXXII.  Acompanhar o processo de Avaliacdo Pedagdgica dos estudantes
encaminhados ao AEE em Sala de Recursos Multifuncional;

XXXIII. Subsidiar os professores do AEE para elaboracdo do cronograma das Salas
de Recursos Multifuncionais;

XXXIV.Mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno e
contraturno, e professores das disciplinas no planejamento para acesso ao curriculo e
demais aspectos pedagogicos;

XXXV. Acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes e promover acoes
preventivas de combate ao abandono/evaséao escolar,

XXXVI. Notificar os oOrgdos competentes, em caso de nao frequéncia dos
estudantes, por motivos nao previstos na legislacéo vigente;

XXXVII. Acionar servicos de protecdo a crianca e adolescente, sempre que houver

necessidade de encaminhamentos;
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XXXIX. Elaborar e orientar os estudantes quanto as informagfes contidas no Guia de
Estudos e quanto a modalidade da EJA;

XL. Promover aos estudantes condicbes de igualdade no acesso, permanéncia,
incluséo e sucesso, respeitando a diversidade no processo de ensino-aprendizagem;
XLI. Participar da Equipe Multidisciplinar da Educacdo das Relagbes Etnico - Raciais,
subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

XLII. Coordenar a equipe docente no atendimento, nas intervencdes pedagdgicas, na
elaboracdo do material didatico, no processo de avaliacdo e formas de registro aos
estudantes impossibilitados de frequentar a instituicdo de ensino por problemas de
saude ou licenca maternidade, comprovados por atestado/laudo médico;

XLIIl. Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes atendidos
pelo SAREH e domiciliar.

XLIV. Comunicar semestralmente ao NRE e a SEED, por meio de planilha propria,
informacdes sobre todos os estudantes afastados da instituicdo de ensino, por motivo
de tratamento de saude hospitalar e domiciliar;

XLV. Prever com a dire¢céo, as datas no Calendario Escolar, em que seréo realizados
os exercicios do Plano de Abandono das Edificacdes da Instituicdo de Ensino;

XLVI. Promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar medidas
de prevencao a todas as formas de violéncias;

XLVII proporcionar acbes pedagogicas para atendimento dos estudantes que
praticaram atos de indisciplina e/ou infracionais;

XLVIII. Orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, compativel com o peso e idade, de
acordo com a legislacéo vigente;

XLIX. Organizar e disponibilizar armarios individuais ou coletivos para a guarda do
excesso de material dos estudantes, de acordo com a legislacéo vigente;

L. Articular com o curriculo escolar, as acdes pedagdgicas para a valorizagdo do Povo
Romani ciganos na histéria da imigragcdo do Brasil, por meio de sua identidade
historica, artistica e cultural, em todas as etapas de ensino;

LI. Orientar o corpo docente no desenvolvimento de estratégias pedagogicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das populacdes em

situacdo de itinerancia: ciganos, indigenas, povos némades, trabalhadores itinerantes,
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acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores de parques de diversao, de teatro
mambembe, dentre outros;

LIl. Promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, de
orientagdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos estudantes das
populacbes em situacdo de itinerancia (tais como ciganos, indigenas, povos
ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou
trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre outros), bem
como o tratamento pedagdgico, ético e ndo discriminatério, de acordo com a
legislagé&o vigente;

LIIl. Articular com o curriculo escolar, as acdes pedagogicas para promover 0
respeito, coibir a violéncia, a discriminacado e o preconceito;

LIV. Reconhecer e valorizar a diversidade sexual, bem como a igualdade de género;
LV. Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua
identidade de género;

LVI. Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, conforme
legislag&o vigente;

LVII. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 18 Compete ao Professor Pedagogo indicado para compor o grupo da Brigada
Escolar:

l. Acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificacbes da instituicao

de ensino;

II. Indicar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e comunicar a

direcao;

[ll. Garantir a execuc¢do do exercicio do Plano de Abandono Escolar.

Subsecao lli

Do Conselho de Classe

Art. 19 O Conselho de Classe € 6rgéo colegiado de natureza consultiva e deliberativa

em assuntos didatico-pedagdgicos, fundamentado no Projeto Politico- Pedagdgico e
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regulamentado pelo Regimento Escolar, com objetivo de analisar as a¢bes educacionais,
indicando alternativas que busquem garantir a efetivacdo do processo de ensino-

aprendizagem.

Art. 20 A finalidade da reunido do Conselho de Classe, apds analisar as informacdes
e dados apresentados no Pré-Conselho, é a intervencdo em tempo habil no processo ensino-
aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas diferenciadas de apropriar-se dos

conteudos curriculares.

Paragrafo Unico — E da responsabilidade da equipe pedagogica organizar as informacées e

dados coletados a serem analisados no Conselho de Classe.

Art. 21 Ao Conselho de Classe cabe verificar se o0s objetivos, conteudos,
procedimentos metodolégicos, avaliativos e relacdes estabelecidas na acdo pedagdgico-

educativa, estdo coerentes com o Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo de ensino.

Art. 22 O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo pedagdgica,
onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem alternativas e
propbem acdes pedagodgicas educativas que possam vir a superar necessidades/dificuldades

apresentadas no processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico - O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade para que todos

os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar o trabalho pedagdgico.

Art. 23 O Conselho de Classe é constituido pelo diretor, diretor auxiliar, equipe
pedagdgica, e por todos os docentes que atuam numa mesma turma/série/ano, incluindo os
docentes atuantes no AEE, Salas de Apoio, nas Atividades de Educacéo Integral em Jornada
Ampliada, para que sejam atendidos nas especificidades dessa oferta, implementados no

ambito escolar e da representacao facultativa dos estudantes, dos pais ou responsaveis.

Art. 24 O Conselho de Classe sera organizado a partir de trés dimensoes:

I. Pré-Conselho, realizado em sala de aula com todos os estudantes da turma, sob
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a coordenacao de um pedagogo e/ou do professor representante daturma;

Il. Conselho de Classe, composto pela equipe gestora - direcdo, direcdo auxiliar e
pedagogos, secretario, professores e outros membros da comunidade escolar - que
se reunem para discutir os dados, problemas e proposi¢cées levantados no Preé-
Conselho;

lll. P6s-Conselho, sdo os encaminhamentos das acdes previstas no Conselho de
Classe, que podem implicar em: retomada do PTD (conteddos, encaminhamentos
metodologicos, recursos, critérios e instrumentos de avaliagdo), retorno aos pais ou
responsaveis e aos estudantes, além de encaminhamentos para situacdes mais

especificas e individuais.

Paragrafo Unico - Todas as a¢fes e os encaminhamentos do processo pedagoégico devem ser
registrados em ata.

Art. 25 O Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as
acles e registros, para fundamentar, avaliar e definir, dentre os estudantes com rendimento
insuficiente, aqueles que possuem ou ndo condi¢des para prosseguir e acompanhar 0 ano

subsequente.

Paragrafo unico - A ata final também deve expressar e registrar, objetivamente, as reflexdes e

encaminhamentos de todo processo pedagdgico.
Art. 26 A convocacdao, pela direcdo, das reunides ordinarias do Conselho de Classe,
deve ser divulgada em edital, e as convocacfes das extraordinarias deverdo ser divulgadas,

com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 27 O Conselho de Classe reunir-se-a ordinariamente, em datas previstas em

Calendéario Escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessério.

Art. 28 As reunides do Conselho de Classe serdo lavradas em ata, pelo secretério da

instituicdo de ensino, como forma de registro das decisdes tomadas.
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Art. 29 Sao atribuicbes do Conselho de Classe:

l. Analisar as informacdes sobre os conteudos curriculares, encaminhamentos
metodolégicos e praticas avaliativas que se referem ao processo de ensino-
aprendizagem;

Il. Propor procedimentos e formas diferenciadas de ensino e de estudos para a
melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

lll. Estabelecer mecanismos de recuperacdo de estudos, concomitantes ao processo
de aprendizagem, que atendam as reais necessidades dos estudantes, em
consonancia com a proposta pedagdgica curricular da instituicdo de ensino;

IV. Discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados qualitativos
e guantitativos do processo de ensino-aprendizagem,;

V.  Atuar com corresponsabilidade na deciséo sobre a possibilidade de avanco dos
estudantes para série/ano subsequente ou retencao, ap0s a apuracao dos resultados
finais, levando-se em consideracdo o seu desenvolvimento integral;

VI. Acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar ao estudante
impossibilitado de frequentar as aulas por problemas de saude ou por licenca
maternidade, devidamente comprovados por atestado/laudo médico, conforme
dispositivos legais;

VII. Analisar os documentos dos estudantes solicitantes de revisdo do
aproveitamento escolar (resultado final), recebidos na secretaria da instituicdo de
ensino, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, apds sua divulgacao em edital;

VIII. Divulgar, por meio de edital, o resultado da analise do aproveitamento escolar
imediatamente apds o término da revisao;

IX. Reanalisar os documentos dos estudantes solicitantes, recebidos na secretaria da
instituicdo de ensino no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a divulgacao do
resultado da reviséo, prevista no item anterior, em conformidade com as orientacdes
emanadas pela SEED;

X. Divulgar, por meio de edital, o resultado da reandlise do aproveitamento escolar

imediatamente apds o término da revisao.

8 1° Os prazos mencionados nos incisos VII e IX deverdo excetuar sabados,

domingos e feriados.
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§ 2° A andlise e reanalise do aproveitamento escolar esta condicionada a frequéncia

minima dos estudantes em 75%(setenta e cinco por cento) do total de horas letivas.

Secao |l
Da Equipe Docente
Art. 30 A equipe docente é constituida por professores, devidamente licenciados,
excetuando, caso necessario, tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa e guia-

intérprete.

8 1° Os docentes especializados em Educacao Especial que atuam na Educacéo
Basica, com estudantes, com deficiéncia fisica neuromotora, sdo denominados de

Professores de Apoio a Comunicacgao Alternativa - PAC.

8§ 2° Os docentes especializados em Educacdo Especial que atuam na Educacéo
Basica, com estudantes, com Transtornos Globais do Desenvolvimento sdo denominados de

Professores de Apoio Educacional Especializado - PAEE.

8§ 3° A funcao de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa pode ser exercida
por profissional de nivel médio ou superior, com proficiéncia na traducao e interpretacdo da

Libras/Lingua Portuguesa;

8 4° A funcdo de guia-intérprete pode ser exercida por um profissional com

licenciatura, especializacdo em Educacao Especial ou por instrutor com formacao especifica.

Art. 31 Compete aos docentes:

l. Participar da construcdo coletiva do Projeto Politico-Pedagdgico e do Regimento
Escolar, a partir das politicas educacionais da SEED e legislacdo vigente, bem como
acompanhar sua efetiva implementacao;

II.  Elaborar, com a equipe pedagogica, as Propostas Pedagodgicas Curriculares da
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instituicdo de ensino, integradas ao seu Projeto Politico-Pedagdgico e participar da
sua regulamentacdo no Regimento Escolar, em consonancia com a legislacdo
vigente;

[ll. Participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a equipe
pedagdgica, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagodgico da instituicdo de
ensino;

IV.Elaborar seu plano de trabalho docente;

V. Repor contetdos, carga horaria e dias letivos, quando se fizer necessario, a fim
de cumprir o calendario e o curriculo escolar, resguardando o direito dos estudantes;
VI. Proceder a avaliagdo continua, cumulativa e processual dos estudantes,
utilizando-se de instrumentos diversificados previstos no Projeto Politico-
Pedagogico/Proposta Pedagdgica e Regimento Escolar;

VII.Promover a recuperagédo de estudos em concomitancia com O processo ensino-
aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no decorrer do periodo letivo;
VIII. Participar do processo de avaliagao psicoeducacional, dos estudantes com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento aos servigos e
apoios especializados da Educacéo Especial, se necessario;

IX. Participar da avaliacao institucional, conforme orientacdo da SEED,;

X. Participar de reunides, sempre que convocados pela equipe gestora, NRE ou
SEED,;

Xl.Participar da Equipe Multidisciplinar;

XIl. Promover, no desenvolvimento do trabalho pedagogico, na abordagem de
conteudos e na relacdo professor — estudante, o respeito as diferengas fisicas, étnico-
raciais, orientacdo sexual, identidade de género, religido, condi¢cdo social-econémica
e cultural;

XIIl. Viabilizar a igualdade de condi¢cdes para a permanéncia dos estudantes na
instituicdo de ensino, respeitando a diversidade e a pluralidade cultural no processo
de ensino-aprendizagem,;

XIV. Planejar e acompanhar, com o PAEE e outros, as intervencdes para ajustes ou
modificacdes, a fim de melhorar o processo de ensino-aprendizagem;

XV. Participar ativamente dos Pré-Conselhos e Conselhos de Classe, propondo

alternativas pedagogicas que visem o0 aprimoramento do processo educacional,
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responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisdes tomadas, que seréo
registradas e assinadas em ata;

XVI. Zelar pela frequéncia dos estudantes a instituicdo de ensino, comunicando
qualquer irregularidade a equipe pedagdgica;

XVII. Realizar a hora-atividade no ambito escolar, para fins de estudos, pesquisas e
planejamento de atividades docentes, sob orientacédo da equipe pedagodgica;

XVIII. Cumprir o Calendario Escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e horas-
atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

XIX. Manter atualizados os Registros de Classe e/ou Registro de Classe On-line,
conforme legislacao vigente, deixando-os disponiveis na instituicdo de ensino;

XX. Participar de atividades que envolvam a instituicdo de ensino e a comunidade
escolar;

XXI. Desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o
desenvolvimento do processo educativo;

XXII. Participar com a direcao, equipe pedagoégica e comunidade escolar, na andlise
e definicdo de programas/atividades de ampliacdo de jornada ou educacédo em tempo
integral, em turno unico.

XXIII. Contemplar no plano de trabalho docente, a legislagdo vigente referente a
tematica da Educagdo das RelagBes Etnico Raciais para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude,
entre outras;

XXIV. Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando
sua identidade de género;

XXV. Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, conforme
legislacao vigente;

XXVI. Atuar na instituicdo de ensino sede, nas organizacdes coletiva e individual,
autorizadas pela SEED;

XXVII. Comunicar a equipe pedagdgica ou secretario escolar, as faltas dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia e/ou do Beneficio de Prestacdo
Continuada da Assisténcia Social;

XXVIII. Comunicar a equipe pedagdgica a ndo frequéncia escolar dos estudantes
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de acordo com o Programa de Combate ao Abandono Escolar;

XXIX. Identificar atos de indisciplina escolar, dando os devidos
encaminhamentos conforme legislacdo vigente;

XXX. Elaborar e avaliar atividades diferenciadas, sob orientacdo da equipe
pedagdgica, aos estudantes afastados da instituicdo de ensino por enfermidade ou
licenca maternidade, comprovada por atestado/laudo médico, conforme legislacéo
vigente;

XXXI.  Elaborar, sob orientacdo da equipe pedagdgica, a Proposta Pedagdgica
Curricular, integrada ao Projeto Politico-Pedagdgico e em consonancia a legislacédo
vigente;

XXXII.  Articular com o curriculo escolar, as acfes pedagogicas para a valorizagao
do Povo Romani (ciganos, na histéria da imigracdo do Brasil, por meio de sua
identidade historica, artistica e cultural, em todas as etapas de ensino;

XXXIl. Promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacdes em situacdo de itinerancia: ciganos,
indigenas, povos némades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas
el/ou trabalhadores de parques de diversao, de teatro mambembe, dentre outros, bem
como o tratamento pedagdgico, ético e ndo discriminatério, de acordo com a
legislacdo vigente;

XXXIV. Promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar
medidas de prevencéo a todas as formas de violéncias;

XXXV. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 32 Compete ao PAC, atuar no contexto da sala de aula, na Educacao Bésica,

mediando a comunicacdo entre o estudante, grupo social e o processo de ensino-

aprendizagem, cujas formas de linguagem oral e escrita se diferenciem do convencionado.

Art. 33 Cabe ao PAEE, atuar no contexto escolar da Educacao Basica, mediando o

processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico- O PAEE tem a atribuicdo de implementar e assessorar agdes conjuntas com

a instituicdo de ensino, a familia e profissionais que atendem ao estudante na saide mental.
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Art. 34 Compete ao profissional tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa e
guia-Intérprete:

I. Realizar a traducdo ou interpretacdo da Libras para a Lingua Portuguesa, em
quaisquer modalidades que se apresentar (oral ou escrita) e vice-versa, de maneira
simultanea ou consecutiva;

II. Mediar a comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdo-
cegos, surdo-cegos e ouvintes, nos diferentes ambitos sociais, como saude,
educacéo, trabalho, justica e outros;

[ll. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 35 A hora-atividade constitui-se, aos docentes em exercicio na instituicdo de
ensino, no tempo reservado voltado para estudos, planejamento, avaliacdo e outras
atividades de carater pedagogico, incluidas na carga horaria de trabalho. Compete ao
docente:

l. Cumprir integralmente a hora-atividade no mesmo local de trabalho e periodo

das

II.  Planejar as acfes de intervencdo com base no diagndstico da realidade escolar;

lll. Participar da formag&o continuada e contribuir para a melhoria da qualidade do

processo educativo;

IV. Participar da realizagdo de atividades extracurriculares do estabelecimento de

ensino;

V. Discutir os encaminhamentos tedrico-metodoldgicos que embasam a pratica

pedagdgica do ensino da disciplina.

Art. 36 Compete ao docente indicado para compor o grupo da Brigada Escolar:

l. Acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificagdes da instituicdo
de ensino;

II. Apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e comunicar a
direcao;

[ll. Garantir a execucédo do exercicio do plano de abandonoescolar;

IV. Promover revisdes periddicas do plano de abandono escolar, apontando as
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necessidades de mudancgas, tanto na edificacdo como na conduta da comunidade
escolar, visando o aprimoramento;

V. Verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de ensino,
em busca de situacdes que oferecam riscos a comunidade escolar, comunicando-as
imediatamente a direcdo escolar;

VI. Participar das capacitacdes das brigadas escolares na modalidade de ensino a
distancia e também presencial,

VII. Apontar mudancas necessarias, tanto na edificagdo escolar, como na conduta da
comunidade escolar, visando ao aprimoramento do plano de abandono;

VIIl. Observar em caso de sinistro e/ou simula¢des, o organograma elaborado pela

instituicdo de ensino.

Art. 37 Compete ao docente que atuard na Educacado de Jovens e Adultos:

l. Sensibilizar-se de que a escolarizacdo de jovens e adultos trabalhadores
precisa de acfes educativas inovadoras, que responda as novas exigéncias de uma
sociedade em transformacgédo, e requer um educador que garanta a inter-relacao
personalizada e continua do educando com o sistema de ensino.

II.  Elaborar e desenvolver o seu plano de trabalho docente, conforme orientacdes
das diretrizes curriculares nacionais da EJA, das diretrizes curriculares estaduais da
EJA e da proposta pedagdgica deste estabelecimento de ensino;

lll. Estabelecer um processo de avaliacdo, a respeito do desempenho dos
educados, tendo como principio o acompanhamento continuo da aprendizagem;

IV. Analisar sistematicamente o resultado do desempenho do educando, obtido no
processo de avaliacdo, para fins de planejamento;

V. Realizar a recuperacdo de conteldos concomitante ao processo ensino-
aprendizagem;

VI.  Utilizar as tecnologias de informacdo e comunicacao disponiveis;

VII. Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas,
com educandos, pais e com 0s diversos segmentos da comunidade;

VIII. Realizar processos coletivos de avaliacdo do proprio trabalho e da escola, tendo
em vista uma avaliacao reflexiva sobre o processo ensino e aprendizagem;

IX. Participar da realizacdo de atividades extracurriculares do estabelecimento de

29



ensino;

X.  Proceder a avaliacdo continua, cumulativa e processual dos alunos, utilizando-
se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacdo, previstas no projeto politico
pedagdgico do estabelecimento de ensino;

XI. Participar da elaboracdo, implementacdo e avaliacdo do projeto politico
pedagogico do estabelecimento de ensino, construido de forma coletiva e aprovado
pelo conselho escolar;

XIl. Desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreenséo critica
do conhecimento pelo aluno;

XIll. Proceder a reposicao dos conteudos, carga horaria e/ou dias letivos aos alunos,
guando se fizer necessario, a fim de cumprir o calendéario escolar, resguardando
prioritariamente o direito do aluno;

XIV. Participar do processo de avaliagdo educacional no contexto escolar dos alunos
com dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob coordenacdo e acompanhamento
do pedagogo, com vistas a identificagdo de possiveis necessidades educacionais
especiais e posterior encaminhamento aos servicos e apoios especializados da
educacdao especial, se necessario;

XV. Participar de processos coletivos de avaliacdo do préprio trabalho e da escola,
com vistas ao melhor desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem;

XVI. Participar de reunides, sempre que convocado pela direcao;

XVII. Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género e orientacdo sexual, de credo,
ideologia, condigdo sdcio - cultural, entre outras;

XVIll.Viabilizar a igualdade de condi¢bes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada aluno,
no processo de ensino e aprendizagem;

XIX. Estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pesquisa e
criacdo artistica;

XX. Participar da avaliacdo institucional, conforme orientacdo da secretaria de
estado da educacao;

XXI. Zelar pelo sigilo de informacfes pessoais de alunos, professores, funcionarios e

familias;
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XXII. Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas,
alunos, pais e demais segmentos da comunidade escolar;

XXII.Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 38 — Os docentes de EJA deverdo apresentar perfil que contemple:

I. Compromisso com a Proposta Pedagdgica da EJA;

II. Viséo global do curriculo e dos principios de sua organizacao;

lll. Postura interdisciplinar e contextualizada;

IV. Planejamento de estratégias pedagogicas;

V. Conhecimento da funcéo social da EJA,

VI. Busca de aprimoramento profissional constante, seja por meio de oportunidades
oferecidas pela mantenedora, pelo Estabelecimento de Ensino ou por iniciativa
propria;

VII. Espirito de coletividade;

VIIl. Compromisso com as ag0es desenvolvidas regularmente e extracurriculares pelo
Estabelecimento de Ensino;

IX. Disponibilidade de horario de acordo com sua carga horéria docente;

X.  Disposicao para o trabalho coletivo.

Secéo Il

Do agente educacional |

Art. 39 Os agentes educacionais | desempenham suas funcdes na area de
concentracdo: Manutencdo de Infraestrutura Escolar e Preservacdo do Meio Ambiente,
Alimentacdo Escolar, Interacdo com o Educando e Apoio Operacional, sendo coordenado e

supervisionado pela dire¢ao da instituicdo de ensino.

Art. 40 Compete aos agentes educacionais |, na funcdo de manutencdo de
infraestrutura escolar e preservacdo do meio ambiente:
l. Garantir a seguranca e atuar nos servicos de conservagdo, manutencdo e

preservacao do ambiente escolar e de seus utensilios e instalagdes;
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Il. Zelar pelo ambiente fisico da instituicAo de ensino e de suas instalactes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacéo sanitaria vigente;

[ll. Utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a direcdo, com
antecedéncia, a necessidade de reposi¢ao dos produtos;

IV. Cuidar da conservacdo do patrimonio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a direcao;

V. Auxiliar no acompanhamento da movimentacdo dos estudantes em horérios de
recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a seguran¢a dos
estudantes, quando solicitado pela direcao;

VI. Atender adequadamente aos estudantes e professores com deficiéncia
neuromotora, que demandam apoio de locomocao, de higiene e de alimentacao;

VII. Auxiliar na locomocdo dos estudantes que fazem uso de cadeira de rodas,
andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade e a
participacdo no ambiente escolar;

VIIl. Ajudar nos servigcos correlatos a sua funcdo, participando das diversas
atividades escolares;

IX.Coletar lixo de todos os ambientes da instituicdo de ensino, dando-lhe o devido
destino, conforme exigéncias sanitarias;

X.  Participar da avaliacao institucional, conforme orienta¢gdes da SEED;
Xl.Participar da Equipe Multidisciplinar;

XIl. Garantir a preservacao do ambiente fisico, instalacées, equipamentos e materiais
didatico-pedagdgicos;

XIlIl. Auxiliar a equipe pedagodgica no remanejamento, organizacdo e instalacdo de
equipamentos e materiais didatico-pedagdgicos;

XIV.Atender e identificar visitantes, prestando informagfes e orientacées quanto a
estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino;

XV.Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XVI.Colaborar nas acdes de prevencao a todas as formas de violéncias, quando da
ocorréncia de situacfes que perturbem o bom andamento escolar;

XVII. Participar das acdes que promovam a cultura de educacdo em direitos
humanos;

XVIIl.Exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicbes
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escolar:

inerentes ao cargo;

XIX.Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados.

Art. 41 Sao atribuicdes dos agentes educacionais |, na funcéo da area da alimentagéo

l. Zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalacdes e utensilios, cumprindo
as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

Il. Selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando padrbes de
gualidade nutricional;

lll. Servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e
seguranca;

IV.Informar a equipe gestora da necessidade de reposicdo do estoque da merenda
escolar;

V. Receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido para a
cozinha e merenda escolar;

VI. Respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos de
preparacao ou manipulacédo de géneros alimenticios e de refrigeracao;

VII. Participar da avaliacao institucional, conforme orientacdes da SEED,;

VIII. Participar da Equipe Multidisciplinar;

IX. Colaborar na mediacdo de conflitos quando da ocorréncia de situacdes que
perturbem o bom andamento escolar;

X. Participar das acdes que promovam a cultura de educacdo em direitos humanos;
XI. Exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes
inerentes ao cargo;

Xll.Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XIlIl. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocado.

XIV. Colaborar nas a¢6es de prevencao a todas as formas de violéncias, quando da
ocorréncia de situagdes que perturbem o bom andamento escolar;

XV. Participar das acdes que promovam a cultura de educacdo em direitos humanos;

XVI. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados.

Art. 42 Sao atribuicdes dos agentes educacionais I, na funcéo de interagcdo com os
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estudantes:
I.Coordenar e orientar a movimentacao dos estudantes, desde o inicio até o término
dos periodos de atividades escolares;
Il. Zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes sobre as
normas disciplinares, para manter a ordem e prevenir acidentes na instituicdo de
ensino;
lll. Comunicar imediatamente a direcdo, situacfes que evidenciem riscos a
seguranca dos estudantes;
IV.Percorrer as diversas dependéncias da instituicdo, observando os estudantes
guanto as necessidades de orientacao e auxilio em situacdes irregulares;
V. Encaminhar a equipe gestora os estudantes que necessitarem de orientacédo ou
atendimento;
VI. Auxiliar a equipe gestora, docentes e secretaria na divulgagédo de comunicados no
ambito escolar;
VII. Zelar pela preservacdo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais
didatico-pedagdgicos;
VIII. Auxiliar a equipe pedagogica no remanejamento, organizacdo e instalacdo de
equipamentos e materiais didatico-pedagaogicos;
Xix. Atender e identificar visitantes, prestando informacfes e orientagbes quanto a
estrutura fisica e setores da instituicao de ensino;
X. Participar da avaliacéo institucional, conforme orienta¢des da SEED;
XI. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;
XIl. Participar da Equipe Multidisciplinar;
XIll. Colaborar nas agdes de prevencdo a todas as formas de violéncias, quando da
ocorréncia de situagcdes que perturbem o bom andamento escolar;
XIV. Participar das acdes que promovam a cultura de educacdo em direitos
humanos;
XV. Exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes
inerentes ao cargo.

XVI. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, qguando convocados.
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Secéo IV
Do agente educacional

Art. 43 Os agentes educacionais Il desempenham suas fun¢des na éarea de
concentragdo: administracdo e operacdo de multimeios escolares, sendo coordenado e

supervisionado pela direcdo da instituicdo de ensino.

Art. 44 O agente educacional Il que desempenha sua funcdo como secretario escolar
€ indicado pela direcdo da instituicdo de ensino e designado por ato oficial, conforme normas
da SEED.

Art. 45 Compete ao agente educacional Il, na funcao de secretario escolar:

l. Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagdgico e Regimento Escolar da
instituicdo de ensino;

IIl. Realizar servi¢os auxiliares relativos as areas, financeira, contabil e patrimonial da
instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

. Cumprir a legislagéo vigente que rege o registro escolar dos estudantes e a vida
legal da instituicdo de ensino;

IV. Receber, redigir e expedir documentos que Ihe forem confiados;

V. Organizar e manter atualizados a coletanea de legislacdo, deliberacoes,
resolugdes, instru¢cdes normativas e demais documentos administrativos;

VI. Efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia e conclusédo de curso de todos os estudantes matriculados na instituicdo
de ensino;

VII. Elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados
as autoridades competentes;

VIII. Encaminhar a direcdo, em tempo hébil, todos os documentos que devem ser
assinados;

IX. Organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, Atividades
Complementares no Contraturno, e conservar o inativo, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da identidade e da regularidade da vida escolar dos

estudantes e da autenticidade dos documentos escolares;
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X.  Manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da instituicdo de
ensino em sistema especifico da SEED;

Xl. Responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentacdo escolar dos
estudantes, respondendo por qualquer irregularidade;

XIl. Manter atualizados os registros escolares dos estudantes no sistema especifico;
Xll. Colaborar na organizacdo dos documentos referentes a estrutura e
funcionamento da instituicdo de ensino;

XIV. Organizar e disponibilizar o Livro Ponto a todos os servidores da instituicdo de
ensino;

XV. Cumprir as obrigacdes inerentes as atividades administrativas da secretaria,
guanto ao registro escolar do estudante, referente a documentacdo comprobatoria, de
adaptacdo, aproveitamento de estudos, progressao parcial, classificagéo,
reclassificacdo e regularizacao de vida escolar;

XVI. Secretariar os Conselhos de Classe e reunides, redigindo as respectivas atas;
XVII. Comunicar imediatamente a direcdo, toda irregularidade que venha ocorrer na
secretaria da instituicdo de ensino;

XVII. Fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar,
guando solicitado;

XIX. Participar da avaliagdo institucional, conforme orientagdes da SEED;

XX. Conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

XXI. Organizar a documentacdo escolar do estudante afastado da instituicdo de
ensino por problema de saude ou por licenca maternidade, comprovados por
atestado/laudo médico, conforme legislacdo vigente;

XXIl. No ato da matricula utilizar o nome social, quando houver, nos registros
escolares internos, mediante solicitacdo por escrito, conforme legislacdo vigente;

XXIIl. Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes/travestis ou
transexuais, bem como o respeito a sua identidade de género, conforme a orientagdo
pedagdgica em observancia a legislacdo vigente;

XXIV. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XXV. Cumprir 0os prazos para insercdo da frequéncia no Sistema Presenca
disponibilizado pelo Ministério de Educacéo, os dados sobre a frequéncia escolar dos

estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, conforme instrucdo operacional
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do Ministério de Desenvolvimento Social;
XXVI. Colaborar nas ac¢des de prevencao a todas as formas de violéncias, quando da

ocorréncia de situaces que perturbem o bom andamento escolar;

XXVII. Participar das a¢Oes que promovam a cultura de Educagdo em Direitos
Humanos;
XXVIII. Participar da Equipe Multidisciplinar;

XXIX. Exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicoes
inerentes ao cargo.

XXX. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocado.

Art. 46 Compete aos agentes educacionais Il que desempenham suas funcées na
secretaria da instituicdo de ensino:

l. Organizar e colaborar com as atividades administrativas da secretaria;

IIl. Prestar informacdes e orientacfes a comunidade escolar e demais interessados;

IIl. Cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

IV. Controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando informacgdes

sobre 0s mesmos;

V. Efetivar os registros em documentos oficiais como ficha individual, historico escolar,

boletins, certificados, diplomas e outros, garantindo sua idoneidade;

VI.Organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o inativo da instituicao

de ensino;

VII. Classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias, registrando a

movimentacg&o de expedientes;

VIIl. Realizar servigos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e patrimonial

da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

IX. Coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliacdo escolar, atualizando o

sistema,;

X. Executar trabalho, por meio de mecanografia, reprografia e equipamentos de

multimeios;

XI. Participar da avaliacao institucional, conforme orientacdes da SEED;

XIl. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XIll. Participar da Equipe Multidisciplinar;
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XIV. Exercer sua funcdo e, quando necessério, auxiliar nas demais atribuices
inerentes ao cargo.

XV.Colaborar nas acdes de prevencdo a todas as formas de violéncias, quando da
ocorréncia de situagdes que perturbem o bom andamento escolar;

XVI. Participar das a¢des que promovam a cultura de educacdo em direitos humanos;

XVII. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados.

Art. 47 Compete aos agentes educacionais Il que desempenham suas func¢des na
biblioteca escolar, indicado pela direcédo da instituicdo de ensino:

l. Cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca, assegurando sua

organizacao e funcionamento;

Il. Atender os leitores;

[ll. Orientar os leitores no manuseio dos ficharios e localizacdo de livros e

publicacdes, para auxilia-los em suas consultas;

IV. Efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo;

V.Controlar a entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolucdo dos

mesmos;

VI. Enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolucdo esteja vencida,

preenchendo formulérios apropriados para possibilitar a recuperacdo dos volumes

nao devolvidos;

VII. Repor, nas estantes, os livros utilizados pelos leitores, posicionando-os nas

prateleiras de acordo com o sistema de classificacdo adotados na biblioteca, para

manté-los ordenados e possibilitar novas consultas e registros;

VIIl. Manter atualizados os dados no sistema de controle e remanejamento dos livros

didaticos e ficharios da biblioteca, completando-os e ordenando suas fichas de

consulta, para assegurar a pronta localizacao dos livros e publicacées;

IX. Digitar ou datilografar fichas e etiquetas;

X.Localizar livros nas estantes, para coloca-los a disposicao dos leitores;

XI.  Higienizar ou supervisionar a higienizacdo dos livros e demais acervos da

biblioteca,;

XIl. Carimbar e conferir documentos referentes a biblioteca;

XIlIl. Digitar lista de material bibliografico para aquisicao;
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XIV. Zelar pela preservacgéo, conservacao e restauracao do acervo;

XV. Organizar o espaco fisico da biblioteca;

XVI. Auxiliar na implementacdo dos projetos de leitura previstos na proposta
pedagdgica curricular/plano de curso da instituicdo de ensino;

XVIl.Organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre outros;

XVIII. Receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da
biblioteca,;

XIX. Distribuir e recolher os livros didaticos;

XX. Participar da avaliacdo institucional, conforme orientagdes da SEED;
XXI.Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;

XXII. Participar da Equipe Multidisciplinar;

XXIII. Colaborar nas acdes de prevencéo a todas as formas de violéncias, quando da
ocorréncia de situagdes que perturbem o bom andamento escolar;

XXIV. Participar das acfBes que promovam a cultura de educacdo em direitos
humanos;

XXV.Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados.

Art. 48 Compete aos agentes educacionais Il, que desempenham suas fun¢des no
Laboratorio de Informatica da instituicdo de ensino:

l. Cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso do laboratério de informética,

assessorando na sua organizacao e funcionamento;

II.  Auxiliar o corpo docente e discente nos procedimentos de manuseio de

materiais e equipamentos de informatica,

lll. Preparar e disponibilizar os equipamentos de informatica e materiais

necessarios para a realizacdo de atividades praticas de ensino no laboratorio;

IV.Dar assisténcia aos professores e estudantes durante a aula de informatica no

laboratério;

V. Zelar pela manutencéo, limpeza e seguranca dos equipamentos;

VI. Receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos do

laboratorio de informética;

VII. Participar da avaliacao institucional, conforme orientacdes da SEED,;

VIIl. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais;
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IX. Participar da Equipe Multidisciplinar;

X. Exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes
inerentes ao cargo;

XI. Colaborar nas agbes de prevencéo a todas as formas de violéncias, quando da
ocorréncia de situagdes que perturbem o bom andamento escolar;

XIl. Participar das acdes que promovam a cultura de educacao em direitos humanos;

XIll. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados.

Art. 49 Compete aos agentes educacionais Il indicados para compor o grupo da
Brigada Escolar:

l. Acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas condutas

rotineiras da comunidade escolar;

II. Garantir a implementac¢ao do plano de abandono escolar, que consiste na retirada,

de forma segura, dos estudantes, professores e funcionarios das edificacdes

escolares, por meio da realizacdo de, no minimo, um exercicio simulado por

semestre, a ser registrado em calendario escolar;

[ll. Promover revisdes periddicas do plano de abandono escolar, junto aos integrantes

da brigada escolar;

IV. Apontar mudancgas necessarias, tanto na edificacdo escolar, como na conduta da

comunidade escolar, visando ao aprimoramento do plano de abandono escolar;

V. Promover reunides bimestrais entre os integrantes da brigada escolar para discutir

assuntos referentes a seguranca da instituicdo de ensino, com registro em ata

especifica do programa;

VI. Verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de ensino,

para prevenir situacdes que oferecam riscos a comunidade escolar, comunicando,

imediatamente, a equipe gestora;

VII. Observar, em caso de sinistro e/ou simula¢gdes, o organograma elaborado pela

instituicdo de ensino;

VIIl. Participar das formacfes para a brigada escolar, na modalidade de ensino a

distancia e presencial;

IX. Colaborar nas acfes de prevencdo a todas as formas de violéncias, quando da

ocorréncia de situacfes que perturbem o bom andamento escolar;
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X. Participar das acdes que promovam a cultura de educacéo em direitos humanos;

Xl. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando convocados.

Art. 50 Compete ao permissionario:

I. Garantir a segurancga no sentido estrito de inibir furtos, roubos e depredagdes do
imovel pertencente ao patriménio publico, exclusivamente no horario noturno, férias e
recesso escolar;

Il. Atender e informar imediatamente a direcdo da escola, ou seu substituto, as
situacOes que requeiram solugcdes emergenciais;

lll. Respeitar e acatar o regimento interno da instituicdo de ensino onde estéa situado o
imoével, bem como, regulamentos emanados da Secretaria de Estado da Educacédo —
SEED,;

IV. Prezar pelo bom relacionamento e convivio pacifico para com a direcdo e demais
integrantes da comunidade escolar;

V. Comunicar, de forma expressa, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas a direcdo da instituicdo de ensino, qualquer tipo de afastamento. Tratando-se
de afastamento superior a 20 (vinte) dias, providenciar substituto.

VI. Arcar com os 6nus financeiros e outras despesas pessoais provenientes de gastos
com telefone, gas e outros necessarios a conservacao do imovel e adjacentes, por ele
ocupado;

VII. Acompanhar a vistoria da casa, no inicio e no vencimento do termo de uso e
entregar as chaves e o imovel nas mesmas condicbes de higiene e conservacao
recebidas;

VIIl. Responder pelos atos praticados pelo substituto por ele indicado durante seu
periodo de afastamento.

Secéo Vv

Das instancias colegiadas de representacdo da comunidade escolar

Art. 51 Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos por

Estatutos e Regulamentos proprios, reconhecidos como instancias colegiadas de
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representacdo da comunidade escolar sao: Conselho Escolar, APMF e Grémio Estudantil.

Art. 52 Cabera as instancias colegiadas colaborar com a equipe gestora nas medidas
pedagdgicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar, avaliar e encaminhar a
Rede de Protecdo Social dos Direitos de Criancas e Adolescentes, as situacbes, quando

necessario.

Subsecéo |

Do Conselho Escolar

Art. 53 O Conselho Escolar é um 6rgao colegiado de natureza deliberativa, consultiva,
avaliativa e fiscalizadora da organizacdo e da realizacdo do trabalho pedagdgico e
administrativo da instituicdo de ensino, em conformidade com a legislacdo educacional
vigente e orientagcbes da SEED.

Art. 54 O Conselho Escolar € composto por representantes da comunidade escolar e
de movimentos sociais organizados, comprometidos com a educacdo, presentes na
comunidade, conforme legislag&o vigente.

8§ 1° A comunidade escolar é compreendida como o0 conjunto dos profissionais da
educacdo atuantes na instituicdo de ensino, os estudantes matriculados e frequentando

regularmente e pais ou responsaveis legais.

8§ 2° A participagdo dos representantes dos movimentos sociais organizados,

presentes na comunidade, ndo ultrapassara 1/5 (um quinto) do colegiado.

Art. 55 O Conselho Escolar tem como principais atribui¢des:

l. Dar anuéncia ao Regimento Escolar;

Il. Discutir, aprovar e acompanhar a efetivacdo do Projeto Politico- Pedagdgico;

lll. Aprovar o Regulamento Interno, o Plano de Aplicacdo e utilizacdo dos recursos

recebidos, o Calendario Escolar e a constituicdo do Grupo da Brigada Escolar;
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IV.Definir os Programas de Atividades de Ampliagdo de Jornada ou implementacéo
da Educacéo em Tempo Integral, em turno Unico;

V. Dar anuéncia a decisdo da comunidade escolar quanto ao uso do uniforme,
juntamente com a APMF,;

VI. Atuar no ambito da instituicdo de ensino, conforme atribuicbes definidas em
Estatuto proprio;

VII. Colaborar, quando necessario, na mediacdo de situacdes de indisciplina dos

estudantes.

Art. 56 Os representantes do Conselho Escolar sdo escolhidos entre seus pares,
mediante processo eletivo de cada segmento escolar, garantindo-se a representatividade das

etapas e modalidades de ensino.

Paragrafo Unico — As eleices dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes,
realizar-se-ao em reunidao de cada segmento convocada para este fim, para um mandato de 2

(dois) anos, admitindo-se uma Unica reeleicao consecutiva.

Art. 57 O Conselho Escolar, de acordo com o principio da representatividade e da
proporcionalidade, é constituido pelos seguintes conselheiros:

l. Diretor;

Il. Representante da Equipe Pedagdgica;

lll. Representante da Equipe docente;

IV.Representante dos agentes educacionais i;

V.Representante dos agentes educacionais ii;

VI. Representante dos pais ou responsaveis pelo estudante;

VII. Representante do grémio estudantil;

VIIl. Representante da associagao de pais, mestres e funcionarios — APMF;

IX. Representante dos movimentos sociais organizados da comunidade (associacéo

de moradores, sindicatos, instituicées religiosas, conselhos comunitarios, conselhos

de saude, entre outros).

Art. 58 O Conselho Escolar é regido por Estatuto préprio.
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Paragrafo unico — A modificacdo do Estatuto do Conselho Escolar depende da aprovacéo de

2/3 (dois tercos) dos seus integrantes.

Art. 59 Compete ao Conselho Escolar e a APMF, a decisdo quanto a obrigatoriedade
do uso do uniforme e ao estabelecimento de regras referentes a sua adocao, garantindo aos
estudantes, o direito a igualdade nas condicbes de acesso e permanéncia no ambiente

escolar.

Paragrafo unico — Aprovada a obrigatoriedade do uso do uniforme escolar, devera ser
constituido um fundo financeiro e estabelecidas estratégias para o atendimento dos

estudantes que declararem falta de condi¢gOes para aquisicdo do uniforme adotado.

Art. 60 Compete ao Presidente do Conselho Escolar encaminhar ao NRE, a relacéo
nominal de seus componentes (titulares e suplentes), o prazo de vigéncia do mandato, a ata
de eleicdo de cada segmento e a ata de posse, logo ap0s a sua constituicdo ou alteracéo,
bem como o Estatuto, para analise e aprovacao.

Art. 61 Compete ao Presidente do Conselho Escolar manter a documentacao

atualizada na instituicdo de ensino e no NRE.

Subsecao i

Da Associacédo de Pais, Mestres e Funcionarios - APMF

Art. 62 A APMF ou similar, pessoa juridica de direito privado, € um 6érgédo de
representacdo dos Pais, Mestres e Funcionarios da instituicdo de ensino, ndo tendo caréater
politico-partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo remunerados 0s seus

dirigentes e conselheiros, sendo constituida por prazo indeterminado.

Paragrafo unico - A APMF é regida por estatuto préprio, registrado em cartorio e aprovado em

Assembleia Geral.

44



Art. 63 A APMF tem como principais atribuicdes:

l. Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagdgico, sugerindo ao
Conselho Escolar da instituicdo de ensino as alteracfes que julgar necessarias;

II. Observar as disposi¢cfes legais vigentes no que concerne a utilizacdo das
dependéncias da unidade escolar para a realizacdo de eventos;

lll. Estimular a criacdo e o desenvolvimento de atividades para pais, estudantes,
professores, agentes educacionais | e Il, assim como para a comunidade, mobilizando
na perspectiva de organizacdo, enquanto 6rgdo representativo, apds andlise do
Conselho Escolar;

IV. Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as
necessidades dos estudantes comprovadamente carentes;

V.Convocar para Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinaria, bem como para as
reunides de diretoria, o Conselho Deliberativo e Fiscal, conforme demandas do
estatuto, registrando em ata;

VI. Definir o destino dos recursos advindos de convénios publicos mediante a
elaboracao de planos de aplicacéo e prestacao de contas, com anuéncia do Conselho
Escolar e registro em ata;

VII. Registrar em livro proprio, a prestacdo de contas de valores e inventarios de
bens (patrimbnio) da associagdo, sempre que uma nova Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal tomarem posse, informando ao Conselho Escolar, inclusive se
constatada alguma irregularidade;

VIIl. Receber doacdes e contribuicdes voluntérias aplicando essas receitas para o
bem estar da comunidade escolar, por meio da celebracdo de contratos, convénios ou
outros, conforme necessidades em consenso com o Conselho Escolar;

IX. Indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e
Fiscal ouAssembleia Geral, o(s) representante(s), para compor o Conselho Escolar;
X. Manter atualizada e organizada toda a documentacdo referente a APMF,
obedecendo aos dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas, da
Mantenedora, do INSS, da Receita Federal e do Ministério do Trabalho;

XI. Atuar no ambito da instituicdo de ensino, conforme atribuicbes definidas em

Estatuto proprio registrado em cartorio.
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Xll. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, junto a
Receita Federal, a RAIS, junto ao Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de
Débitos do Instituo Nacional de Seguro Social, o cadastro da APMF, junto ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana, para a solicitacdo de Certidbes Negativas, a
Declaracédo de Imposto de Renda e outros documentos solicitados pela Receita
Federal; o registro da ata em cartorio, apés processo de eleicdo ou alteracdo no

estatuto, e outros documentos da legislacao vigente.

Art. 64 Compete a APMF e ao Conselho Escolar, a decisdo quanto a obrigatoriedade
do uso do uniforme e o estabelecimento de regras referentes a sua adocao, garantindo aos

estudantes o direito a igualdade de condicGes ao acesso e permanéncia no ambiente escolar.

Paragrafo Unico — Aprovada a obrigatoriedade do uso do uniforme escolar, devera ser
constituido um fundo financeiro e estabelecidas estratégias para o atendimento dos

estudantes que declararem falta de condi¢gbes para aquisicdo do uniforme adotado.

Art. 65 O patrimoénio da APMF é constituido pelos bens moveis e imdveis:

l. Os bens moveis e imoveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados, inventariados em livro préprio e cadastrados no
sistema de patrimonio da Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia -
SEAP, ficando sob a responsabilidade da diretoria e do Conselho Deliberativo e
Fiscal, permanecendo uma coépia atualizada do registro com a direcdo da instituicao
de ensino;

. A APMF deve manter em dia o cadastro de seu patrimonio;

[ll. A compra venda ou doacao do todo ou de parte do patrimdnio da APMF devera ser
decidida em Assembleia Geral pela maioria dosvotos;

IV.Manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros proprios,

assegurando a respectiva exatidao dos registros contabeis.

Paragrafo Unico - O patrimonio publico ndo integrara o patrimonio da APMF, ou similares, em

nenhuma hipotese.
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Art. 66 A Assessoria Técnica é constituida pelo diretor e representantes da equipe
pedagdgico-administrativa da unidade escolar, independente do mandato da diretoria da
APMF.

Art. 67 Compete a Assessoria Técnica:

l. Orientar quanto as normas para criagdo, funcionamento e registro da APMF;

Il. Apreciar projetos a serem executados pela associacao visando sempre a garantia
da execucdo do Projeto Politico-Pedagdgico e da assisténcia aos estudantes;

[1l. Participar na implantacdo e complementacao do Estatuto da APMF;

IV.Depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancario
(conta bancéaria em nome da APMF);

V. Participar das Assembleias Gerais, reunides da diretoria e do Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF;

VI.Opinar sobre a aplicacao dos recursos de acordo com as finalidades da APMF;

VII. Providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) e a cédula eleitoral da
APMF;

VIIIl. Divulgar e organizar o acervo da legislacdo vigente e das orientagcbes da
mantenedora;

IX. Divulgar, para a diretoria da APMF e demais membros da comunidade escolar, por

meio de edital impresso e eletrénico, as politicas publicas da mantenedora.

Subsecao lli

Do Grémio Estudantil

Art. 68 O Grémio Estudantil constitui-se no érgdo maximo de representacdo dos
estudantes da instituicdo de ensino, com o objetivo de defender os interesses individuais e
coletivos dos estudantes, incentivando a cultura literaria, artistica e desportiva de seus

membros.

Paragrafo Unico — O Grémio Estudantil é regido por Estatuto préprio, aprovado e homologado

em Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim.
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Art. 69 O Grémio Estudantil tem por atribui¢des:

l. Elaborar e executar o plano anual de trabalho, ap6s apreciacdo do Conselho
Escolar;

II.  Divulgar o plano anual de trabalho em Assembleia Geral;

lll. Participar efetivamente de temas pertinentes a escola;

IV. Promover a¢des que envolvam temas contemporaneos;

V. Indicar um representante do Grémio Estudantil para compor o Conselho Escolar;
VI. Reunir-se ordinariamente, pelo menos uma vez por més e, extraordinariamente,
a critério do presidente ou de 2/3 (dois tercos) da diretoria;

VII. Atuar no ambito da instituicdo de ensino, conforme atribuicbes definidas em

estatuto proprio.

Paragrafo unico - Ao Grémio Estudantil compete, apds aprovacdo do seu estatuto em
Assembleia Geral, encaminhar copia desse bem como a ata de eleigdo da nova diretoria com
a ficha cadastral dos membros, para a apreciacdo do diretor da instituicdo de ensino que

enviara o respectivo documento ao NRE para atualizacdo cadastral.

CAPITULO Il

Da organizacéo didatico-pedagogica

Art. 70 A organizagdo didatico pedagdgica é entendida como o conjunto de decisdes

coletivas necessarias a realizacdo das atividades escolares, que viabiliza o processo de

ensino-aprendizagem.

Art. 71 A organizacdo didatico pedagbgica € constituida pelos seguintes
componentes:

|. Etapas e modalidades de ensino da Educacéo Basica;

Il. Fins e objetivos da Educacéo Basica em cada etapa e modalidade de ensino;

[ll. Organizacao curricular, estrutura e funcionamento;

IV. Matricula;
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V.Matricula por transferéncia;

VI.Matricula em regime de progressao parcial;

VII. Aproveitamento de estudos;

VIIl. Processo de classificacao;

IX. Processo de reclassificacao;

X.Adaptacéo;

Xl. Revalidacao e equivaléncia de estudos feitos no exterior;
XIll. Regularizacdo da vida escolar;

XIll. Frequéncia;

XIV. Avaliacao, recuperacao de estudos e promocao;
XV.Calendario escolar;

XVI. Registros e arquivos escolares;

XVII. Eliminacdo de documentos escolares;

XVIII. Avaliacao institucional,

XIX. Espacos pedagogicos.

Secao |

Das etapas e modalidades de ensino da Educacgéo Basica

Art. 72 A instituicdo de ensino oferta:

l. Ensino Fundamental, Anos Finais em tempo parcial;

II. EJA: Ensino Fundamental — Fase Il e Ensino Médio;

lll.  AEE Complementar e Suplementar para estudantes da Educacéo Especial;
IV. Atividades de Educacao Integral em Jornada Ampliada.

Secéo Il

Dos fins e objetivos da Educacéo Basica

Art. 73 A instituicdo de ensino oferta a Educacao Basica de acordo com a legislacao

vigente, observando:
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l. Igualdade de condicbes de acesso, permanéncia, inclusdo e sucesso do
estudante, vedada qualquer forma de discriminacdo, violéncia, preconceito e
segregacao;

II. Gratuidade de ensino, com isencado de taxas e contribuicbes de qualquer
natureza;

lll.  Garantia de uma Educacao Basica igualitaria e de qualidade.

Art. 74 O Ensino Fundamental anos finais, com duracao de 4 (quatro) anos, gratuito
na instituicdo de ensino publica, tem como finalidade:

I.O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico o pleno

dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II. A compreensdo do ambiente natural e social do sistema politico, da tecnologia,

das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao

de conhecimentos e habilidades e a formacé&o de atitudes e valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e

de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

V. A cultura da igualdade de condicfes a todos;

VI. A implementacéo de acdes de educacao em direitos humanos;

VII. A valorizacdo da cultura local e regional e suas mdultiplas relagbes com os

contextos nacional e global, respeitando as diversidades étnico-raciais, religiosas,

territoriais, de identidade de género e orientacao sexual.

Art. 75 A oferta da EJA baseia-se nos seguintes objetivos:

l. Assegurar o direito a escolarizacdo aqueles que nao tiveram acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Médio na idade prépria;

II.  Garantir a igualdade de condi¢gBes para 0 acesso e a permanéncia na instituicao
de ensino, vedada qualquer forma de violéncia, discriminagcao e segregacao;

lll. Garantir a gratuidade de ensino, com isencdo de taxas e contribuicbes de
qualquer natureza vinculadas a matricula;

IV. Oferecer Educacdo Basica igualitaria e de qualidade, numa perspectiva

processual, formativa e emancipadora;
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V. Assegurar oportunidades educacionais, considerando as caracteristicas dos
estudantes, seus interesses, condicdes de vida e de trabalho, mediante cursos e
exames, que compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao
prosseguimento de estudos em carater regular;

VI. Respeitar o ritmo proprio de cada estudante no processo de ensino-
aprendizagem, fornecendo subsidios para que se afirmem como sujeitos ativos,
criticos, criativos e democraticos;

VII. Organizar o tempo escolar a partir do tempo disponivel dos estudantes
trabalhadores;

VIII. Assegurar a pratica de gestdo democratica, consoante a0 compromisso com a
formacdo humana e com o acesso a cultura geral, de modo que os educandos
aprimorem sua consciéncia critica, e adotem atitudes éticas e compromisso politico,

para o desenvolvimento da sua autonomia intelectual.

Secéo Il

Da organizacéao curricular, estrutura e funcionamento.

Art. 76 A organizacdo do trabalho pedagdgico em todas as etapas e modalidades de

ensino segue as orientacdes expressas na legislagao vigente.

Art. 77 A oferta da Educacéo Basica, presencial, tem a seguinte organizacao:

l. Ensino Fundamental (anos finais) - séries/anos;

II.  EJA - disciplinas no Ensino Fundamental - Fase Il e no Ensino Médio;

lll. Atendimento Especializado Complementar e Suplementar para estudantes da

Educacao Especial.

Art. 78 Os conteudos curriculares na Educacao Basica observam:

l. A difusédo de valores fundamentais ao interesse social, aos Direitos Humanos e
deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

II. A consideracdo das condicbes de escolaridade dos estudantes em cada

instituicdo de ensino;
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lll. O respeito a diversidade;
IV. A orientacédo para o trabalho;
V. A promocdo do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao

formais.

Art. 79 As disciplinas e os conteudos organizados na Proposta Pedagdgica Curricular,
inclusos no Projeto Politico-Pedagdgico, devem estar em conformidade com a legislacéo

vigente.

Art. 80 As instituicbes de ensino que ofertam as Atividades de Ampliacdo de Jornada
para a Educacdo Basica e Salas de Apoio a Aprendizagem para os anos finais do Ensino

Fundamental seguem orientagdes da SEED.

Art. 81 Na organizacao curricular para os anos finais do Ensino Fundamental consta:
I. Base Nacional Comum constituida pelas disciplinas de Arte, Ciéncias, Educacao
Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Histéria, Matematica e Lingua Portuguesa e de
uma disciplina na Parte Diversificada, constituida por LEM- Inglés;

Il. Ensino Religioso, como disciplina integrante da Matriz Curricular da instituicdo de
ensino, assegurado o respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas

quaisquer formas de proselitismo.

Art. 82 A EJA (Ensino Fundamental — Fase Il e Ensino Médio) € ofertada de forma
presencial, com a seguinte organizacao:

I.Coletiva e individual, no Ensino Fundamental — Fase Il e no Ensino Médio;

[I. Componentes curriculares organizados por disciplina, no Ensino Fundamental —

Fase Il e no Ensino Médio;

lll. 1600 (mil e seiscentas) horas distribuidas entre as disciplinas do Ensino

Fundamental — Fase Il e 1200 (mil e duzentas) horas distribuidas entre as disciplinas

do Ensino Médio, conforme consta na Matriz Curricular;

IV. Conteudos que integram a Educacéo Basica, contidos na Proposta Pedagodgica

Curricular, desenvolvidos ao longo da carga horéaria total estabelecida para cada

disciplina da Base Nacional Comum;
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V. Garantia de cem por cento dos conteudos que integram a Proposta Pedagogica
Curricular da disciplina;

VI. Oferta de cem por cento do total da carga horéaria distribuida na Matriz
Curricular do Ensino Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio;

VII. Garantia da oferta de 4 (quatro) horas-aula diarias, por turno.

Art. 83 Os conteudos e componentes curriculares, na modalidade da EJA, estdo

organizados de acordo com a Matriz Curricular, resultante do Projeto Politico- Pedagdgico.

Art. 84 A disciplina de Ensino Religioso, no Ensino Fundamental — Fase Il e a
disciplina de LEM Espanhol, no Ensino Médio, serdo ofertadas somente na organizagao

coletiva.

Art. 85 Oferta do AEE aos estudantes da Educacéo Especial.

Paragrafo Unico — Estudantes da Educacdo Especial sdo aqueles que apresentam
deficiéncias (intelectual, visual, fisica neuromotora e surdez), transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo.

Art. 86 A organizacdo da Proposta Pedagdgica Curricular toma como base a
legislacdo vigente contemplando o atendimento pedagdgico especializado para atender aos

estudantes da Educacao Especial.
Art. 87 O Projeto Politico-Pedagdgico devera contemplar a Educacdo em Direitos
Humanos, na organizacdo dos contetdos de disciplinas e nas atividades curriculares dos

diferentes cursos.

Secéo IV

Da matricula

Art. 88 A matricula é o ato formal que vincula os estudantes a uma instituicdo de

ensino devidamente autorizada.
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Paragrafo Unico — E vedada a cobranca de taxas e/ou contribuicbes de qualquer natureza

vinculadas a matricula, na instituicdo de ensino da rede publica;

Art. 89 A instituicdo de ensino disponibiliza matricula, a qualquer tempo, conforme

legislacao vigente.

Art. 90 A matricula deve ser requerida pelo interessado ou seu responsavel, quando
menor de 18 (dezoito) anos, e deferida pelo diretor da instituicdo de ensino em conformidade
com os dispositivos regimentais no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, sendo necessaria a
apresentacao dos seguintes documentos:

l. De Identificacdo - Certiddao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou

Registro Geral — RG, este obrigatério para estudantes maiores de 16 (dezesseis)

anos, original e copia,

II. Registro Geral — RG e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, para estudantes da

Educacéo Profissional — original e copia;

[ll. Comprovante de residéncia, fatura da concessionaria de energia elétrica

atualizada. Quando a fatura ndo estiver em nome do responsavel pelo estudante,

apresentar conjuntamente, outro comprovante de endereco em nome da mae, pai ou
responsavel pelo estudante — original e copia;

IV. Histérico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de ensino de

Origem, esta com o Codigo Geral de Matricula — CGM, quando estudante oriundo da

rede estadual;

V. Declaracéo de Existéncia de Vaga (em caso de transferéncia entre instituicoes de

ensino da rede estadual) de acordo com a instru¢cao de matricula vigente;

VI.Declaracdo de Desisténcia da Vaga (rede estadual) da instituicdo de origem, de

acordo com a instrucdo de matricula vigente.

8 1° Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos citados neste artigo, o
estudante ou seu responsavel sera orientado e encaminhado aos 6rgdos competentes para
as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga, devendo o estudante ou responsavel

legal apresentar documento no prazo maximo do deferimento da matricula.
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§ 2° Para o estudante em situacdo de itinerancia - tais como ciganos, indigenas,
povos ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores
de parques de diversao, de teatro mambembe, dentre outros - que, no ato da matricula ndo
possuir Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Registro Geral — RG, a
instituicdo de ensino faz a matricula, registrando as informacées fornecidas pelo interessado,

comunicando ao Conselho Tutelar, para que se fagam os encaminhamentos cabiveis.

§ 3° Para o estudante em situacdo de itinerdncia — tais como ciganos, indigenas,
povos ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores
de parques de diverséo, de teatro mambembe, dentre outros - maior de 16 (dezesseis) anos,
gue no ato da matricula ndo possuir Carteira de ldentidade — RG e Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF, a instituicdo de ensino faz a matricula e encaminha aos érgaos de competéncia,
para as providéncias.

8 4° O estudante em situagcdo de itinerancia — tais como ciganos, indigenas, povos
nomades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores de
parques de diversao, de teatro mambembe, dentre outros interessado em efetivar a matricula,
gue nao possuir a fatura da concessionaria de energia elétrica, tera garantido o direito a
matricula, ndo vinculando tempo de permanéncia ou de residéncia numa determinada

localidade.

§ 5° O estudante em situagdo de itinerancia — tais como ciganos, indigenas, povos
ndémades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas e/ou trabalhadores de
parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre outros que, no ato da matricula néo
possuir Historico Escolar ou Declaragdo de Escolaridade da instituicdo de origem ou
Declaracdo de Escolaridade emitida pelo Sistema Estadual de Registro Escolar - SERE
devera ser inserido no grupamento correspondente aos seus pares de idade, mediante

avaliacdo diagnéstica.

Art. 91 No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel devera declarar

pertencimento étnico-racial.
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Art . 92 No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel devera optar pela
frequéncia ou ndo na disciplina de Ensino Religioso (Ensino Fundamental e na modalidade da
EJA — Ensino Fundamental - Fase 1l), e de LEM Espanhol (Ensino Médio).

Art. 93 Para matricula de ingresso em cursos de EJA, o estudante devera comprovar
15 (quinze) anos completos, para o Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e 18 (dezoito) anos

completos para o Ensino Médio.

Art. 94 A matricula é deferida pelo diretor, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 95 No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel legal sera informado
sobre o funcionamento da instituicdo de ensino e sua organizagao, conforme o Projeto
Politico-Pedagodgico, Regimento Escolar, Estatutos e regulamentos internos.

Art. 96 No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel devera autodeclarar seu
pertencimento étnico-racial e optar, na série/ano do Ensino Fundamental e na modalidade da

EJA (Ensino Fundamental - Fase Il), pela frequéncia ou ndo na disciplina de Ensino Religioso.

§ 1° A utilizagdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes, no ato da

matricula, conforme legislacao vigente.

Art. 97 O periodo de matricula seré estabelecido pela SEED, por meio de Instrucfes

Normativas.

Art. 98 Ao estudante ndo vinculado a qualquer instituicdo de ensino assegura-se a
possibilidade de matricula em qualquer tempo, desde que se submeta a processo de
classificacdo, aproveitamento de estudos e adaptacdo, previstos no presente Regimento
Escolar, conforme legislag&o vigente.

Art. 99 Todas as matriculas dos estudantes devem ser inseridas no SERE.

§ 1° O controle de frequéncia far-se-4 a partir da data da efetivacdo da matricula,
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sendo exigida frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria

restante do ano/série.

§ 2° O contido no presente artigo é extensivo a todo estrangeiro, independentemente
de sua condicdo legal, exceto para a primeira série/ano/ciclo/periodo/fase do Ensino

Fundamental.

Art. 100 Na modalidade da EJA, as matriculas podem ser efetuadas, a qualquer
tempo, dependendo da organizacao e legislacéo vigente:

l. No Ensino Fundamental - Fase |, a matricula é efetivada em todas as Areas de

Conhecimento, na organizac¢ao coletiva;

II.No Ensino Fundamental — Fase Il e Ensino Médio, a matricula é por disciplina e o

estudante podera, em funcdo da oferta, efetiva-la em até 4 (quatro) disciplinas, na

organizacao coletiva ou individual, de acordo com os critérios estabelecidos;

lll. Para realizagdo da matricula, deve ser observada a idade minima exigida na

legislag&o vigente;

IV. Seréo priorizadas as vagas para matricula na organizacao coletiva;

V. A disciplina de LEM Espanhol, no Ensino Médio, € de oferta obrigatoria e de

matricula facultativa ao estudante.

Art. 101 No ato da matricula, na modalidade da EJA, o estudante sera orientado pela
equipe pedagdgica sobre a organizacdo dos cursos, o cronograma de oferta das disciplinas e

a metodologia.
Art. 102 Os estudantes da Educacéo Especial serdo matriculados em todas as etapas

e modalidades de ensino, respeitado o seu direito ao atendimento adequado, por meio de

apoio pedagdgico especializado.

Secéo Vv

Da matricula por transferéncia
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Art. 103 A matricula por transferéncia ocorre quando o estudante, ao se desvincular
de uma instituicdo de ensino, vincula-se, em ato continuo, a outra, para prosseguimento dos

estudos em curso.

Art. 104 A matricula por transferéncia sera assegurada ao estudante que se
desvincular de instituicdo de ensino, devidamente integrada ao Sistema Estadual de Ensino,
mediante apresentacdo da documentacdo de transferéncia, com aproveitamento e

assiduidade do estudante, com observancia da proximidade residencial.

Art. 105 Os registros referentes ao aproveitamento e assiduidade do estudante, até a
época da transferéncia, sdo atribuicdes exclusivas da instituicdo de ensino de origem,
devendo ser transpostos para a documentacéo escolar do estudante na instituicdo de destino,

sem modificagdes.

8§ 1° Em caso de davida quanto a interpretagdo dos documentos, a instituicdo de destino
devera solicitar a de origem, antes de efetivar a matricula, os elementos indispensaveis ao

seu julgamento.

§ 2° Em caso de transferéncia recebida em curso, cujo sistema de avaliacdo da instituicdo de
ensino de origem seja diferente da instituicdo de ensino de destino, os registros devem ser
transpostos para a documentacao escolar do estudante, sem prejuizo do seu aproveitamento

escolar, para fins de célculo da média final.
§ 3° Na documentacdo dos estudantes que frequentam o AEE, além dos documentos da
classe comum, devera ser acrescentada coOpia da avaliacdo de ingresso e cOpia do ultimo
relatorio do rendimento escolar realizado pelo professor do AEE.

Art. 106 Respeitadas as disposicbes legais que regem a matéria e os limites
estabelecidos pelo regimento, nenhuma instituicio podera recusar-se a conceder

transferéncia, a qualquer tempo, para outra instituicdo de ensino.

Art. 107 A matricula por transferéncia, na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos,
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deve, no processo de escolarizacdo com a mesma organizagdo de ensino, considerar 0s
registros de nota e carga horaria da instituicdo de ensino de origem:
l. Na disciplina de LEM Espanhol, desconsiderar os registros de nota e carga
horéaria cursada, devendo o estudante reiniciar a disciplina quando houver a oferta da
mesma, caso opte hovamente por cursa-la;
II.  No processo de escolarizagcdo com organizacao de ensino diferente da ofertada
na Educacédo de Jovens e Adultos:
a) Desconsiderar o0s registros de nota e carga horaria da
série/periodo/etapa/semestre em curso;
b) Realizar matricula inicial em até 4 (quatro) disciplinas no Ensino Fundamental -

Fase Il e Médio.

Art. 108 O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de origem o
historico escolar contendo:

l. Identificagéo completa da instituicao de ensino;

II. Identificagdo completa do estudante;

[ll. Informacéo sobre:

a) Todas as séries/periodos/etapas/ciclos/fases/disciplinas/blocos cursadas na

instituicdo ou em outros frequentados anteriormente;

b) Aproveitamento dos anos/séries/periodos/etapas/ciclos/fases/disciplinas/blocos;

c) Declaracdo de aprovacao ou reprovacgao.

IV. Sintese do sistema de avaliacdo do rendimento escolar adotado pelainstituicao;

V. Assinatura do diretor e do secretario da instituicdo, e também os nomes por

extenso, digitados, por carimbo ou em letra de forma, bem como o nidmero e o ano

dos respectivos atos de designacéo ou indicacao ressalvados os casos de instituicoes

de ensino rurais.

Art. 109 O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a documentacgao
escolar necessaria para matricula na instituicdo de destino:

a) Histérico Escolar das séries ou periodos, etapas ou disciplinas em curso e/ou

concluidas;

b) Ficha Individual das séries ou periodos, etapas ou disciplinas em curso e/ou
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concluidas, com a sintese do respectivo sistema de avaliacao.

Art. 110 A instituicdo de origem tem o prazo de 5 (cinco) dias, a partir da data de

recebimento da solicitacdo, para fornecer a transferéncia e respectivos documentos.

8§ 1° Em caso de impossibilidade de cumprimento do prazo acima, a instituicao,
devera fornecer declaracdo, na qual consta a série para qual o estudante esta apto a se
matricular, anexando copia de Matriz Curricular e compromisso de expedi¢cdo de documento

definitivo, com prazo prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

§ 2° A instituicdo de ensino, no momento da transferéncia devem entregar a guia de
transferéncia e o histérico escolar no mesmo dia, caso seja final de bimestre, trimestre ou

semestre, ou em até 7 (sete) dias, se precisar coletar as notas e faltas parciais.

Art. 111 No caso de recolhimento de arquivos escolares pelo érgao local ou regional
de ensino, a este caberd expedir a documentacdo de transferéncia, até que haja o

credenciamento de uma instituigdo de ensino para tal.

Secéo VI

Da matricula em regime de progresséao parcial

Art. 112 A instituicdo de ensino ndo oferta aos seus estudantes matricula com

progresséao parcial.
Paragrafo Unico — Serdo aceitas matriculas por transferéncia de estudantes com
dependéncia em até 3 (trés) disciplinas, devendo esta(s) ser(em) cumprida(s) mediante plano

especial de estudos.

Secéo VIl

Do aproveitamento de estudos
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Art. 113 Havendo aproveitamento de estudos, a instituicdo de destino transcrevera no
histérico escolar a carga efetivamente cumprida pelo estudante, nos estudos concluidos com

aproveitamento na escola de origem, para fins de calculo da carga horéria total do curso.

Art. 114 No Ensino Fundamental - Fase Il e Médio, na modalidade de EJA, o
estudante podera requerer aproveitamento integral de estudos de disciplinas concluidas com
éxito, por meio de cursos organizados por disciplina(s), etapas, cuja matricula e resultados
finais tenham sido realizados por disciplina ou por Exames da EJA, apresentando a

comprovagéo de concluséo.

Art. 115 O estudante oriundo de organizacdo de ensino por ano / série / periodo /
etapa / ciclo /semestre /bloco concluida com éxito, podera requerer, na matricula inicial da
disciplina, aproveitamento de estudos, mediante apresentacdo de comprovante de concluséo

do ano/série/periodo/etapa/ciclo/semestre/bloco a ser aproveitado.

§ 1° Para o Ensino Fundamental — Fase Il e Ensino Médio, o aproveitamento de
estudos de ano/série/periodo/etapa/ciclo/semestre/bloco concluidos com éxito, equivalente(s)
a conclusao de uma série do ensino regular, sera de 25% (vinte e cinco por cento) da carga

horéria total de cada disciplina da EJA.

8 2° No Ensino Médio, o aproveitamento maximo sera de 50% (cinquenta por cento)

do total da carga horaria de cada disciplina da EJA.

8 3° Considerando o aproveitamento de estudos, o estudante devera cursar a carga
horaria restante de todas as disciplinas constantes na Matriz Curricular do Ensino
Fundamental - Fase Il e obter as seguintes quantidades de registros de nota:

I.Lingua Portuguesa e Matematica, estudante com aproveitamento de estudos de:

a)25% (vinte e cinco por cento) devera ter 4 (quatro) registros de notas;

b)50% (cinquenta por cento) devera ter 3 (trés) registros de notas;

c) 75% (setenta e cinco por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas.

II.  Geografia, Histéria, Ciéncias Naturais e LEM, estudante com aproveitamento de
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estudos de:
a) 25% (vinte e cinco por cento), devera ter 3 (trés) registros de notas;
b) 50% (cinquenta por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;

C) 75% (setenta e cinco por cento) devera ter 1 (um) registro de nota.

lll.  Arte e Educacdo Fisica, estudante com aproveitamento de estudosde:
a) 25% (vinte e cinco por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;
b)50% (cinquenta por cento), devera ter 1 (um) registro de nota;

C) 75% (setenta e cinco por cento) deveréa ter 1 (um) registro de nota.

8§ 4° Considerando o aproveitamento de estudos, o estudante devera cursar a carga
horaria restante de todas as disciplinas constantes na Matriz Curricular do Ensino Médio e
obter as seguintes quantidades de registros de nota:

| - Lingua Portuguesa e Matematica, estudante com aproveitamento de estudos de:

a)25% (vinte e cinco por cento) devera ter 4 (quatro) registros de notas;

b)50% (cinquenta por cento) deverd ter 3 (trés) registros de notas;

Il Geografia, Historia, LEM, Quimica, Fisica e Biologia, estudante com aproveitamento
de estudos de:

a) 25% (vinte e cinco por cento) devera ter 3 (trés) registros de notas;

b) 50% (cinquenta por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;

Il Arte, Filosofia, Sociologia e Educacéo Fisica, estudante com aproveitamento de
estudos de:
a) 25% (vinte e cinco por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;

b) 50% (cinquenta por cento) devera ter 1 (um) registro de nota;
8 5° O estudante, oriundo de organizacdo de ensino por ano / série / periodo / etapa /
semestre / bloco, concluido com éxito e com a disciplina de LEM Espanhol, em curso, de

forma opcional, esta ndo tera aproveitamento de estudo na EJA.

Art. 116 Na EJA, qualquer LEM concluida por meio de curso organizado por disciplina
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ou Exames, sera aproveitada para fins de concluséao.

Subsecéo |
Da classificacao

Art. 117 A classificacdo no Ensino Fundamental e Médio é o procedimento que a
instituicdo de ensino adota para posicionar o estudante na etapa de estudos compativel com
a idade, experiéncia e desenvolvimento, adquiridos por meios formais ou informais, podendo
ser realizada:

l. Por promogdo, para estudantes que cursaram, com aproveitamento,

ano/série/periodo/etapal/ciclo/semestre/bloco ou fase anterior, na propria instituicdo de

ensino;

II. Por transferéncia, para os estudantes procedentes de outras instituicbes de

ensino, do pais ou do exterior, considerando a classificacdo na instituicdo de ensino

de origem;

lll. Independentemente da escolarizagdo anterior, mediante avaliacdo para

posicionar o estudante no ano/série/periodo/etapa/ciclo/semestre/bloco compativel ao

seu grau de desenvolvimento e experiéncia.

Art. 118 A classificacao tem carater pedagoégico centrado na aprendizagem e exige as
seguintes acdes, para resguardar os direitos dos estudantes, das instituicdes de ensino e dos
profissionais:

l. Organizar comissao formada por docentes, pedagogos e dire¢cdo da instituicao

de ensino para efetivar o processo;

Il. Proceder a avaliacdo diagnostica, documentada pelo professor ou equipe

pedagdgica;

[Il. Comunicar o estudante ou responsavel a respeito do processo a ser iniciado, para

obter o respectivo consentimento;

IV.Arquivar atas e avaliagbes que deverdo ser elaboradas de acordo com instrucao

normativa especifica da SEED/DEB/CEJA;

V.Reqgistrar os resultados no Historico Escolar do estudante.
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Art. 119 O processo de classificacdo na modalidade da EJA podera posicionar o
estudante, para matricula na disciplina, em 25% (vinte e cinco por cento), 50% (cinquenta por
cento), 75% (setenta e cinco por cento) ou 100% (cem por cento) da carga horaria total de
cada disciplina do Ensino Fundamental — Fase Il e, no Ensino Médio, em 25% (vinte e cinco
por cento), 50% (cinquenta por cento), 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total

de cada disciplina, de acordo com a Proposta Pedagdgica da EJA.

Paragrafo Unico — Do total de carga horaria restante a ser cursada na disciplina, na qual o
estudante foi classificado, é obrigatéria a frequéncia de 75% (setenta e cinco por cento) na

organizacao coletiva e de 100% (cem por cento) na organizacéao individual.

Art. 120 Na classificacdo com éxito, em 100% (cem por cento) do total da carga
horaria, em todas as disciplinas do Ensino Fundamental — Fase Il, o estudante esta apto a

realizar matricula inicial em até 4 (quatro) disciplinas do Ensino Médio.

Art. 121 Na modalidade da EJA é vedada a classificacdo para ingresso:
a) Na disciplina de Ensino Religioso do Ensino Fundamental - Faselll;

b) Na disciplina de LEM Espanhol do Ensino Médio.

Art. 122 O estudante, apds o processo de classificacdo nas disciplinas do Ensino
Fundamental — Fase Il e Ensino Médio, da modalidade da EJA, de acordo com o percentual
de carga horaria avangada, tera as seguintes quantidades de registros de notas:

Lingua Portuguesa e Matematica (Ensino Fundamental - Fase Il e Ensino Médio), o

estudante classificado com:

a) 25% (vinte e cinco por cento), devera ter 4 (quatro) registros de notas;

b) 50% (cinquenta por cento) devera ter 3 (trés) registros de notas;

C) 75% (setenta e cinco por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;

d) 100% (cem por cento), no Ensino Fundamental — Fase I, concluira adisciplina.

Geografia, Historia, Ciéncias Naturais, LEM Inglés, Quimica, Fisica e Biologia, a(0)

estudante classificada(o) com:
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a) 25% (vinte e cinco por cento) devera ter 3 (trés) registros de notas;
b) 50% (cinquenta por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;
C) 75% (setenta e cinco por cento), devera ter 1 (um) registro de nota;

d) 100% (cem por cento), no Ensino Fundamental — Fase I, concluird adisciplina.

Arte, Filosofia, Sociologia, Educacao Fisica, o estudante classificadocom:
a)25% (vinte e cinco por cento) devera ter 2 (dois) registros de notas;
b)50% (cinquenta por cento) devera ter 1 (um) registro de nota;

C) 75% (setenta e cinco por cento) devera ter 1 (um) registro de nota;

d) 100% (cem por cento), no Ensino Fundamental — Fase I, concluira adisciplina.

Subsecéo Ii

Dareclassificacao

Art. 123 A reclassificacdo € um processo pedagodgico que se concretiza por meio da
avaliagcéo do estudante matriculado e com frequéncia no
ano/série/periodo/etapa/ciclo/semestre/bloco sob a responsabilidade da instituicdo de ensino
gue, considerando as normas curriculares, encaminha o estudante a etapa de estudos/carga
horaria da(s) disciplina(s) compativeis com a experiéncia e desempenho escolar
demonstrados, independentemente do que registre o seu Histérico Escolar.

Art. 124 A reclassificacdo poderd ser realizada como verificagdo da possibilidade de
avanco em qualquer ano/série/bloco/carga horéaria da(s) disciplina(s) da Educacdo Basica,
guando devidamente demonstrado o desempenho escolar do estudante, sendo vedada a

reclassificacdo para conclusdo do Ensino Médio.

Art. 125 A equipe pedagogica e docente da instituicdo de ensino, quando constatar a
possibilidade de avanco de aprendizagem apresentado pelo estudante, devera comunicar ao
NRE para que este proceda a orientacdo e acompanhamento do processo de reclassificacéo,

guanto aos preceitos legais, éticos e das normas que o fundamentam.
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Paragrafo Unico - A equipe pedagdgica devera comunicar o estudante e seus pais ou seus
responsaveis legais, quando menor de idade, com a devida antecedéncia para fins de ciéncia,

e orientar sobre o inicio do processo de reclassificacao.

Art. 126 Cabe a Comissdo, constituida pela equipe pedagogica e docente da
instituicdo de ensino, elaborar ata referente ao processo de reclassificacdo, anexando os
documentos que registrem o0s procedimentos avaliativos realizados, para que sejam

arguivados na Pasta Individual do estudante.

Art. 127 O estudante reclassificado deve ser acompanhado pela equipe pedagogica,

guanto aos seus resultados de aprendizagem.

Art. 128 Na modalidade da EJA, a instituicdo de ensino poderd reclassificar os
estudantes matriculados, considerando que:

l. O estudante deve ter cursado, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do total

da carga horaria definida para cada disciplina, no Ensino Fundamental — Fase Il e no

Ensino Médio;

II. O estudante do Ensino Fundamental - Fase |, podera ser reclassificado, em

qualquer tempo, desde que tenha condi¢bes de avangar para o Ensino Fundamental -

Fase Il.

Paragrafo Unico — Fica vedada a reclassificacdo na disciplina de Ensino Religioso ofertada no
Ensino Fundamental - Fase Il e na disciplina de LEM Espanhol ofertada no Ensino Médio, na
modalidade da EJA.

Art. 129 O processo de reclassificacdo, na modalidade da EJA, podera posicionar o
estudante, em 25% (vinte e cinco por cento), 50% (cinquenta por cento) ou 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horéria total de cada disciplina do Ensino Fundamental — Fase Il e
no Ensino Médio em 25% (vinte e cinco por cento) ou 50% (cinquenta por cento) da carga
horéria total de cada disciplina:

l. Tendo cursado 25% (vinte e cinco por cento) e avancando em 25% (vinte e

cinco por cento), o estudante devera cursar ainda 50% (cinquenta por cento) da carga
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horaria total da disciplina e obter as seguintes quantidades de registros de notas:
a)Nas disciplinas de lingua portuguesa e matematica (ensino fundamental - fase Il e
ensino médio), o estudante devera ter 4 (quatro) registros de notas;

b)Nas disciplinas de geografia, histéria, ciéncias naturais, LEM, quimica, fisica e
biologia, o estudante devera ter 3 (trés) registros de notas;

c) Nas disciplinas de Arte, Filosofia, Sociologia e Educacédo Fisica, o estudante

devera ter 2 (dois) registros de notas.

II.  Tendo cursado 25% (vinte e cinco por cento) e avancando em 50% (cinquenta
por cento), o estudante devera cursar ainda 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horéria total da disciplina e obter as seguintes quantidades de registros de notas:

a) Nas disciplinas de lingua portuguesa, matematica e (ensino fundamental e médio),
o estudante deverd ter 3 (trés) registros de notas;

b) Nas disciplinas de geografia, histéria, ciéncias naturais, lem, quimica, fisica e
biologia, o estudante devera ter 2 (dois) registros de notas;

c¢) Nas disciplinas de arte, filosofia, sociologia e educacéo fisica, o estudante devera

ter 2 (dois) registros de notas.

lll. Tendo cursado 25% (vinte e cinco por cento) e avancado em 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horéria total da disciplina do Ensino Fundamental - Fase |l,

0 estudante seré considerado concluinte da disciplina.

Paragrafo Unico — Tendo o estudante cursado 25% (vinte e cinco por cento) ou mais da carga

horaria total da disciplina do Ensino Médio, apés reclassificado, devera cursar ainda, para a

concluséo da disciplina, obrigatoriamente, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do total

da carga horaria.

Art. 130 O resultado do processo de reclassificacao sera registrado em ata e integrara

a Pasta Individual do estudante.

Art. 131 O resultado final do processo de reclassificacao realizado pela instituicéo de

ensino sera registrado no Relatorio Final, a ser encaminhado a SEED.
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Art. 132 A reclassificacdo é vedada aos cursos da Educacdo Profissional e aos

estudantes que ja participaram de processo de classificacdo ou aproveitamento de estudos.

Art. 133 A classificacdo e reclassificacdo € vedada para a etapa inferior a
anteriormente cursada.

Subsecao lli
Da adaptacao

Art. 134 A adaptacdo de estudos de disciplinas € atividade didatico-pedagodgica
desenvolvida sem prejuizo das atividades previstas na Proposta Pedagdgica Curricular, para
gue o estudante possa seguir 0 novo curriculo.

Art. 135 A adaptacado de estudos far-se-a pela Base Nacional Comum.

Art. 136 A adaptacao de estudos sera realizada durante o periodo letivo.

Art. 137 A efetivacdo do processo de adaptacéo sera de responsabilidade da equipe
pedagdgica e docente, que deve especificar as adaptacdes a que o estudante esta sujeito,
elaborando um plano préprio, flexivel e adequado ao estudante.

8 1° Na conclusao do curso, o estudante devera ter cursado, pelo menos, uma LEM.

8§ 2° Ao final do processo de adaptacdo, sera elaborada ata de resultados, os quais
serdo registrados no Histérico Escolar do estudante e no Relatério Final.

Subsecéao IV

Da revalidagéo e equivaléncia de estudos feitos no exterior

Art. 138 A instituicdo de ensino procederd a equivaléncia de estudos incompletos
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cursados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental ou Médio.

Art. 139 A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia e revalidacdo de estudos
completos realizados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental, aos estudantes

gue pretendem efetuar matricula no Ensino Médio.

Art. 140 A instituicdo de ensino procedera a equivaléncia e a revalidacdo de estudos

completos realizados no exterior correspondentes ao Ensino Fundamental e Médio.

Art. 141 A instituicdo de ensino, para a equivaléncia e a revalidacdo de estudos
completos e incompletos, seguira orientagcdes emanadas da SEED e observara:

l. A legalizacdo dos documentos escolares expedidos pelos paises signatarios da

Convencédo de Haia, que a partir de 14 de agosto de 2016, devera ser por meio da

aposicao da Apostila da Convencao de Haia, emitida pelas autoridades competentes

de cada pais;

Il. A legalizacdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises ndo signatarios

da Convencao de Haia, devera ser efetuada pelo cénsul brasileiro da jurisdi¢éo;

lll.  Os documentos escolares encaminhados por via diplomatica e os expedidos na

Franca e nos paises do Mercado Comum do Sul — MERCOSUL, ndo necessitam de

legalizacéo;

IV. A existéncia de acordos e convénios internacionais;

V.Os documentos escolares originais, exceto os de LEM Espanhol, devem ser

traduzidos por tradutor juramentado do Brasil;

VI.As normas de transferéncia e aproveitamento de estudos constantes na legislacdo

vigente.

Art. 142 Apds a equivaléncia e revalidacdo de estudos completos sera expedido o

competente certificado de concluséo.

Art. 143 A matricula no Ensino Médio somente poderd ser efetivada apos a

equivaléncia e revalidacéo de estudos completos do Ensino Fundamental.
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Art. 144 A matricula do estudante proveniente do exterior, que ndo apresentar
documentacgéo escolar, far-se-a mediante processo de classificacdo, previsto na legislacéo

vigente.

Paragrafo Unico — O estudante que n&do apresentar condi¢des imediatas para classificagéo
sera matriculado na série compativel com sua idade em qualquer época do ano, ficando a

instituicdo de ensino obrigada a elaborar plano proprio.

Art. 145 Amatricula de estudantes oriundos do exterior, com periodo letivo concluido
depois de ultrapassados 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas letivas previstas no
Calendario Escolar, far-se-a mediante classificacdo, aproveitamento e adaptacdo, previstos
na legislacao vigente, independentemente da apresentacdo de documentacdo escolar de
estudos realizados.

Art. 146 Cabera ao Conselho Estadual de Educacgéo decidir sobre a equivaléncia de

estudos ou de curso que nao tenham similar no Sistema de Ensino do Brasil.

Subsecao V
Da regularizacao de vida escolar

Art. 147 O encaminhamento dos processos de regularizacdo da vida escolar € de
responsabilidade da instituicdo de ensino que detiver a matricula do estudante, mesmo nos

casos de transferéncia com irregularidade.
Art. 148 O processo de regularizacéo de vida escolar é de responsabilidade do diretor
da instituicdo de ensino, sob a orientacdo e supervisdo do NRE, conforme normas do Sistema

Estadual de Ensino.

8§ 1° Constatada a irregularidade, a direcdo da instituicdo de ensino dara ciéncia

imediata ao NRE.
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8 2° O NRE acompanhard o processo pedagdgico e administrativo, desde a

comunicacéo do fato até a sua concluséao.

8 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, cabera a dire¢do da instituicdo
de ensino registrar os resultados do processo na documentagéo do estudante.

Art. 149 No caso de irregularidade detectada apés o encerramento do curso, o
estudante sera convocado para exames especiais a serem realizados na instituicdo de ensino

em que concluiu o curso, sob a supervisdo do NRE.

8 1° Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais na instituicdo de
ensino em que o estudante concluiu o curso, o NRE deveré credenciar uma instituicdo de

ensino devidamente reconhecida.

8§ 2° Sob nenhuma hipétese a regularizacdo da vida escolar acarretara 6nus

financeiro para o estudante.

Art. 150 No caso de insucesso nos exames especiais, 0 estudante podera requerer
nova oportunidade, decorridos, no minimo, 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo dos

resultados.

Art. 151 Comprovado em qualquer tempo o uso de meios fraudulentos para obtencao
dos beneficios concedidos na legislagdo vigente ou existéncia de infringéncia as
determinacdes do presente, todos os atos escolares praticados pelo favorecido serdo nulos
para qualquer fim de direito.

Art. 152 Para os fins previstos na legislacdo ndo sera admitida a figura do estudante

ouvinte.
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Secéo VI
Da frequéncia

Art. 153 No Ensino Fundamental e Médio, é obrigatoria a frequéncia minima de 75%

(setenta e cinco por cento) do total da carga horaria do periodo letivo, para fins de promocao.

8§ 1° Nos cursos com regime de matricula semestral, a frequéncia minima exigida é de

75% (setenta e cinco por cento) por semestre.

§ 2° Nos casos de néo frequéncia escolar dos estudantes, deverdo ser cumpridas as

orientacdes do Programa de Combate ao Abandono Escolar.

Art. 154 E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com acompanhamento
pedagdgico da instituicdo de ensino, como forma de compensacéo da auséncia as aulas, aos
estudantes que apresentarem impedimento de frequéncia, conforme as seguintes condicoes,
previstas na legislacdo vigente:

l. Portadores de afeccbes congénitas ou adquiridas, infecgbes, traumatismos ou

outras condi¢cdes morbidas;

1. Gestantes.

Art. 155 E assegurado o abono de faltas ao estudante que estiver matriculado em
Orgao de Formacéo de Reserva e que seja obrigado a faltar a suas atividades civis, por forca
de exercicios ou manobras, ou reservistas que sejam chamados para fins de exercicio de

apresentacao das reservas ou cerimonias civicas, do Dia do Reservista.

Paragrafo Unico — As faltas tratadas no caput deste artigo deveréo ser registradas no Livro

Registro de Classe, porém, ndo serdo consideradas no cOmputo geral das faltas.
Art. 156 Na organizacdo coletiva do Ensino Fundamental - Fase Il e Médio, na

modalidade da EJA, a frequéncia minima é de 75% (setenta e cinco por cento) do total da

carga horaria prevista para cada disciplina.
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Art. 157 Na organizacao individual do Ensino Fundamental - Fase Il e Médio, na
modalidade da EJA, o estudante deve cumprir 100% (cem por cento) do total da carga horaria

de todas as disciplinas em sala de aula.

Art. 158 Na modalidade da EJA, tanto na organizacao individual como na organizacao
coletiva, € considerado desistente o estudante que se ausentar por mais de 2 (dois) meses
consecutivos, devendo a instituicdo, no seu retorno, reativar sua matricula para dar
continuidade aos seus estudos, aproveitando a carga horaria cursada e os registros de notas
obtidos.

§ 1° O estudante do Ensino Fundamental - Fase Il ou do Ensino Médio, desistente na
disciplina, tera o prazo de 2 (dois) anos, a partir da data da matricula inicial, para ter sua
matricula reativada, aproveitando a carga horéaria jA frequentada e os registros de notas
obtidos.

§ 2° O estudante desistente na disciplina de LEM Espanhol, no seu retorno, devera
reiniciar a disciplina, sem aproveitamento da carga horaria cursada e dos registros de notas

obtidos, caso opte novamente por cursar LEM Espanhol.

Art. 159 O estudante que optar por frequentar, no Ensino Fundamental - Fase Il, aulas
de Ensino Religioso ou, no Ensino Médio, aulas de LEM Espanhol, tera esta carga horéria

acrescentada no total da carga horéaria do curso.
Art. 160 A relacdo de estudantes, quando menores, que apresentarem quantidade de

faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual permitido em lei, ser4d encaminhada

ao Conselho Tutelar do municipio ou ao juiz competente da Comarca e ao Ministério Publico.
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Secéo IX

Da avaliacdo da aprendizagem, da recuperacao de estudos e da promocao

Art. 161 A avaliacdo é uma pratica pedagogica intrinseca ao processo ensino-
aprendizagem, com a funcéo de diagnosticar o nivel de apropriacdo do conhecimento pelos
estudantes.

Art. 162 A avaliacdo é continua, cumulativa e processual, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de
eventuais provas finais.

Paragrafo Unico — Dar-se-a relevancia a atividade critica, a capacidade de sintese e a

elaboracao pessoal, sobre a memorizagao.
Art. 163 A avaliagdo é realizada em fungcdo dos conteudos, utilizando métodos e
instrumentos diversificados, coerentes com as concep¢Oes e finalidades educativas

expressas no Projeto Politico-Pedagdgico.

Paragrafo Unico — E vedado submeter os estudantes a uma Unica oportunidade e a um nico

instrumento de avaliacéo.

Art. 164 Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar serdo elaborados em

consonancia com a organizacgao curricular e descritos no Projeto Politico-Pedagogico.

Paragrafo Unico — O sistema de avalia¢do é organizado de forma bimestral com registro de

nota.
Art. 165 A avaliacdo devera utilizar procedimentos que assegurem 0
acompanhamento do pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a comparacdo dos

estudantes entre si.

Paragrafo Unico — A avaliacao dos estudantes da Educacédo Especial devera ser flexibilizada,
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adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e temporalidade de forma a
atender as especificidades de cada estudante.

Art. 166 O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a reflexao
sobre a acdo pedagodgica, contribuindo para que a instituicdo de ensino possa reorganizar

conteudos/instrumentos/métodos de ensino.

Art. 167 Na avaliacdo dos estudantes devem ser considerados os resultados obtidos
durante todo o periodo letivo, num processo continuo, expressando o seu desenvolvimento

escolar, tomado na sua melhor forma.
Art. 168 Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o periodo
letivo, pelos estudantes e pelos professores, observando os avangos e as necessidades

detectadas para o estabelecimento de novas acfes pedagdgicas.

Art. 169 A recuperacao de estudos é direito dos estudantes, independentemente do
nivel de apropriacao dos conhecimentos basicos.

Paragrafo Unico — Para os estudantes de baixo rendimento escolar, a recuperacéo de estudos
deve oportunizar apropriacdo dos conhecimentos basicos, possibilitando superacdo do seu

rendimento escolar.

Art. 170 A recuperagdo de estudos dar-se-a de forma permanente e concomitante ao

processo ensino-aprendizagem.

Art. 171 A recuperacao sera organizada com atividades significativas, por meio de

procedimentos didatico-metodoldgicos diversificados.

Paragrafo Unico — A proposta de recuperacdo de estudos devera indicar a area de estudos e

os conteudos da disciplina.

Art. 172 A avaliacdo da aprendizagem tera os registros de notas expressos em uma
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escala de 0 (zero) a 10,0 (dez virgula zero).

Art 173 O processo de avaliacao bimestral sera dividido em 2 (dois) instrumentos
avaliativos, ambos com valor 5,0 (cinco virgula zero), gerando de forma concomitante 2 (dois)

instrumentos avaliativos de recuperacao de estudos.

Art. 174 Os resultados das avaliacbes dos estudantes serdo registrados em
documentos préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e autenticidade de sua

vida escolar.

Paragrafo Unico — Os resultados da recuperacdo serdo incorporados as avaliacdes efetuadas
durante o periodo letivo, constituindo-se em mais um componente do aproveitamento escolar,
sendo obrigatdria sua anotacdo no Livro Registro de Classe (conforme sistema de avaliagdo
adotado pela instituicdo de ensino).

Art. 175 A promogdo € o resultado da avaliagdo do aproveitamento escolar dos
estudantes, aliada a apurac¢do da sua frequéncia.

Art. 176 Na promocao ou certificagdo de conclusdo, para os anos finais do Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino Médio Integrado a Educacéo Profissional Técnica de
nivel médio, a média final minima exigida é de 6,0 (seis virgula zero), observando a

frequéncia minima exigida por lei.

Art. 177 Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Ensino Médio Integrado a Educacédo Profissional, que apresentarem frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) do total de dias letivos e média anual igual ou superior a 6,0

(seis virgula zero) em cada disciplina, serdo considerados aprovados ao final do ano letivo.

Paragrafo Unico — Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os estudantes que
demonstrarem apropriagdo dos conteidos minimos essenciais e que demonstrem condi¢fes
de dar continuidade de estudos dos anos / séries / periodos / etapas / ciclos / semestres /

blocos seguintes.
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Art. 178 Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
serdo considerados retidos ao final do ano letivo quando apresentarem:

l. Frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de dias letivos,

independentemente do aproveitamento escolar;

Il. Frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de dias letivos e

média inferior a 6,0 (seis virgula zero) em cada disciplina.
Art. 179 Os resultados das avaliagbes em cada disciplina serdo registrados
bimestralmente e a média anual (MA) serd obtida por meio da média aritmética desses

resultados, como segue:

1° Bimestre+2° Bimestre+ 3° Bimestre+ 4° Bimestre

Art. 180 A disciplina de Ensino Religioso ndo se constitui em objeto de aprovacgéao e

reprovacgao dos estudantes, porém devera ter registro de notas no SERE.

Paragrafo Unico — Na modalidade da EJA, o estudante que optar por frequentar as aulas de
Ensino Religioso, tera carga horaria da disciplina incluida no total da carga horéaria do curso,

desde que tenha no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia.

Art. 181 Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo serao
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedicdo de

documentacgéo escolar.

Art. 182 Na modalidade da EJA serao registradas na Fase Il do Ensino Fundamental
e Ensino Médio, de 2 (duas) a 6 (seis) notas por disciplina, que corresponderdo a provas
individuais escritas e a outros instrumentos avaliativos adotados, aos quais, obrigatoriamente,

0 estudante submeter-se-a na presenca do professor.
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Paragrafo Unico - Os registros de nota na EJA, para o Ensino Fundamental — Fase Il e Ensino
Médio, constituir-se-ao de:
l. 6 (seis) registros de notas, nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica
(Ensino Fundamental - Fase Il e Ensino Médio);
II. 4 (quatro) registros de notas, nas disciplinas de Histdria, Geografia, Ciéncias
Naturais, LEM Inglés, Quimica, Fisica, Biologia e LEM Espanhol;
lll. 2 (dois) registros de notas nas disciplinas de Arte, Filosofia, Sociologia e

Educacéo Fisica.
Art. 183 Na modalidade da EJA, o estudante devera atingir no minimo, a nota 6,0
(seis virgula zero) em cada registro de nota, resultante das avaliacdes processuais, caso

contrério, tera direito a recuperacao de estudos.

Paragrafo Unico — O estudante que néo atingir a nota 6,0 (seis virgula zero) em cada registro

de nota tera direito a recuperacao de estudos.

Art. 184 Na modalidade da EJA, a média final para cada disciplina, correspondera a

somatoria e divisdo das avaliacdes processuais, conforme formula abaixo:

Média Final = soma dos Reqistros de notas

numero de Registros de notas

Art. 185 Para fins de promocé&o ou certificacdo, na modalidade da EJA, a nota minima
exigida é 6,0 (seis virgula zero) em cada disciplina e frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) do total da carga horaria de cada disciplina na organizacao coletiva e 100%

(cem por cento) na organizacgao individual.

Paragrafo Unico - Para fins de registro do acréscimo da carga horaria da disciplina de LEM
Espanhol, na documentacgéo escolar, o estudante devera atingir a média minima de 6,0 (seis
virgula zero) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), do total da carga

horaria da disciplina.
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Secéo X
Do Calendario Escolar

Art. 186 O Calendario Escolar serd elaborado atendendo a legislacdo vigente e as
normas emanadas da SEED.

Paragrafo Unico - Apos aquiescéncia do Conselho Escolar, a proposta do Calendario Escolar
da instituicdo de ensino sera encaminhada ao NRE, para analise e homologacao, ao final de

cada ano letivo, anterior a sua vigéncia.

Art. 187 O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias letivos

previstos para cada etapa e modalidade.

Art. 188 O ano letivo somente serad considerado encerrado apdés o cumprimento

integral do Calendario Escolar homologado.

Secao Xl

Dos registros e arquivos escolares

Art. 189 A escrituragdo e o arquivamento de documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacéo de:

l. Identificagéo de cada estudante;

II.  Regularidade de seus estudos;

[ll.  Autenticidade de sua vida escolar.

Art. 190 Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sdo escriturados
em livros e fichas padronizadas, observando-se os regulamentos e disposicbes legais

aplicaveis.

Art. 191 Os livros de escrituracdo escolar deverdo conter termos de abertura e

encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovacdo dos atos que se registrarem,

79



datas e assinaturas que os autentiquem, assegurando, em qualquer tempo, a identidade do

estudante, regularidade e autenticidade de sua vidaescolar.

Art. 192 A instituicdo de ensino devera dispor de documentos escolares para 0s

registros individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.

Art. 193 Sao documentos de registro escolar:

I. Requerimento de Matricula;

Il.Ficha Individual;

[Il. Parecer Descritivo Parcial e Final;

IV.Historico Escolar;

V.Relatério Final;

VI. Ficha de Registro de Nota e Frequéncia para a Organizacdo Individual
Educacao de Jovens e Adultos;

VII. Livro Registro de Classe.

VIIl. Registro de Classe On Line — RCO.

Secéo Xl
Da eliminagdo de documentos escolares

Art. 194 A eliminacéo consiste no ato de destruicdo por fragmentacdo de documentos
escolares que nao necessitam permanecer em arquivo escolar, com observancia as normas

de preservacdo ambiental e aos prazos dispostos na legislagéo vigente.

Art. 195 A direcdo da instituicdo, periodicamente, determinara a selecdo dos
documentos existentes nos arquivos escolares, sem relevancia probatéria, a fim de serem

retirados e eliminados.
Art. 196 Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares, conforme

legislacao vigente:

|.Pertinentes a instituicdo de ensino:
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a) Livro Registro de Classe apés 5 (cinco) anos, desde que todos os estudantes
tenham sido certificados, de acordo com a legislagéo vigente;

b) Ficha Individual de Controle de Nota e Frequéncia da Organizacao Individual apos
2 (dois) anos;

€) Planejamentos didatico-pedagdgicos apés 1 (um) ano;

d) Calendarios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas

apos 1 (um) ano.

Il. Referentes ao corpo discente:

a) Instrumentos utilizados para avaliacdo (prazo a critério da instituicdo de ensino
apos 1 (um) ano a contar de sua aplicacao;

b) Documentos inativos do estudante e de acordo com a legislagdo vigente:
Requerimento de Matricula, apds 1 (um) ano; Ficha Individual, apés 2 (dois) anos; e

Ficha Individual com requerimento de transferéncia, apds 1 (um) ano.

Art. 197 Para a eliminagcdo dos documentos escolares serd lavrada ata, na qual
deverdo constar a natureza do documento, o nome do estudante, o ano letivo e demais
informacgdes que eventualmente possam auxiliar na identificagdo dos documentos destruidos,

devidamente assinada pela direcdo, secretario e demais funcionérios presentes.

Secao XIV

Da avaliacao institucional

Art 198 A Avaliacdo Institucional, sob a perspectiva democratica, € 0 processo que
busca avaliar a instituicdo de ensino de forma global, contemplando os varios elementos que
a constituem, em funcéo de seu Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica, a partir da
participacédo e reflexdo coletiva, a fim de diagnosticar a realidade institucional e orientar a

tomada de decisoes.

Art. 199 A Avaliacdo Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados pela

instituicdo de ensino e/ou pela SEED, prevendo-se a analise critica de resultados e do
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processo de gestdo em todas as etapas hierarquicas da instituicéo.

81° Os instrumentos e procedimentos utilizados para a avaliagdo institucional estdo

descritos no PPP.

§2° A Avaliagédo Institucional ocorrera anualmente, preferencialmente no final do ano
letivo, e subsidiara a organizacdo do Plano de Acdo da instituicdo de ensino no ano

subsequente.

Secao XV

Dos espacgos pedagodgicos

Art. 200 A biblioteca € um espaco pedagdgico democratico com acervo bibliogréafico a

disposi¢éo de toda a comunidade escolar.

Paragrafo Unico — A relacdo de acervo bibliografico deve ser atualizado e adequado para o
atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas pela instituicdo de

ensino.

Art. 201 A biblioteca tem regulamento especifico elaborado pela equipe pedagdgica e

aprovado pelo Conselho Escolar, no qual consta sua organizagao e funcionamento.

Paragrafo Unico — A biblioteca estard sob a responsabilidade do agente educacional I,
indicado pela direcdo, o qual tem suas atribuicdes especificadas neste Regimento Escolar.

Art. 202 O laboratério de Ciéncias, Quimica, Fisica e Biologia € um espago
pedagdégico para uso dos docentes e estudantes, com regulamento préprio, aprovado pelo

Conselho Escolar.

Paragrafo Unico — O profissional responsavel pelo Laboratério de Ciéncias, Quimica, Fisica e

Biologia tem suas atribuicdes especificadas neste Regimento Escolar.
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Art. 203 O Laboratério de Informatica € um espaco pedagodgico para uso dos

docentes e estudantes, com regulamento proprio aprovado pelo Conselho Escolar.

Paragrafo Unico — O Laboratdrio de Informatica € de responsabilidade do agente educacional
II, indicado pela direcdo, com dominio basico da ferramenta, e suas atribuicbes estao

especificadas neste Regimento Escolar.

TITULO 1l

Direitos e deveres da comunidade escolar

CAPITULO |

Da equipe gestora e docentes

Secéo |

Dos Direitos

Art. 204 Aos docentes, equipe pedagdgica, coordenacgdo e direcdo, além dos direitos
gue Ihes sdo assegurados pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Parana - Lei
n® 6174/1970 e Estatuto do Magistério sdo garantidos os seguintes direitos:

l. Ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacédo e no

desempenho de suas fungoes;

II.  Contribuir na elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico,

regimento escolar e regulamentos internos;

lll. Participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos,

ofertados pela SEED e pela propria instituicdo de ensino, tendo em vista o seu

constante aperfeicoamento profissional;

IV. Propor aos diversos setores da instituicdo de ensino, agdes que viabilizem um

melhor funcionamento das atividades;

V. Requisitar ao setor competente, o material necessario a sua atividade, dentro das
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possibilidades da instituicdo de ensino;

VI. Sugerir agbes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de ensino, da
avaliacao do processo pedagogico, da administracdo, da disciplina e das relacdes de
trabalho na instituicdo de ensino;

VII. Utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da instituicdo de ensino
para o desenvolvimento de suas atividades;

VIIl. Ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no
conselho escolar e associac¢tes afins;

IX. Participar de associacdes e/ou agremiacdes afins;

X. Acompanhar a definicdo da proposta pedagogica curricular/plano de curso da
instituicdo de ensino e sua matriz curricular, conforme normas emanadas daSEED;
XI. Ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formagé&o continuada;

XIl. Ter acesso as orienta¢cdes e normas emanadas da SEED;

XIII. Participar da avaliacéo institucional, conforme orientacdo da SEED,;

XIV. Tomar conhecimento das disposicoes do regimento escolar e do(s)
regulamento(s) interno(s) da instituicdo de ensino;

XV.Compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento das
acOes relativas a educacédo das relacdes étnico-raciais e ao ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, ao longo do periodo letivo;

XVI. Ter assegurado gozo de férias previsto em lei;

XVII. Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua
identidade de género;

XVIIl.Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos, conforme
legislagé&o vigente;

XIX. Contribuir com a prevengéo da ocorréncia de casos de “bullying”, estabelecendo

acOes que promovam a cultura de Educacdo em Direitos Humanos.

Secao Il
Dos Deveres

Art. 205 Aos docentes, equipe pedagodgica, coordenacdo e direcdo, além das
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atribuicdes previstas neste Regimento Escolar, compete:
l. Possibilitar que a instituicdo de ensino cumpra a sua fungéo, no ambito de sua
competéncia,
Il. Desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condicdes para 0 acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes na
instituicdo de ensino;
lll. Elaborar tarefas domiciliares aos estudantes impossibilitados de frequentar a
instituicdo de ensino;
IV. Colaborar com as atividades de articulagdo da instituicho de ensino com as
familias e a comunidade;
V.Comparecer as reunides do conselho escolar, quando membro representante do
seu segmento;
VI.Manter e promover relagdes cooperativas no ambito escolar;
VII. Cumprir as diretrizes definidas no projeto politico-pedagdgico;
VIII.Manter o ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo pedagdgico;
IX. Cumprir rigorosamente o contido no programa de combate ao abandono escolar;
X. Comunicar aos 6rgaos competentes quanto a frequéncia dos estudantes, para
tomada das acdes cabiveis;
XI. Atender aos estudantes independentemente de suas condicdes de
aprendizagem;
XIl. Organizar e garantir a reflexdo sobre o processo pedagdégico na instituicdo de
ensino;
XIll. Manter os pais ou responsaveis e os estudantes informados sobre o sistema de
avaliacdo da instituicdo de ensino, no que diz respeito a sua area de atuacgao;
XIV. Informar pais ou responsaveis e o0s estudantes sobre a frequéncia e
desenvolvimento escolar obtidos no decorrer do ano letivo;
XV. Orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme, quando aprovado
pela apmf e conselho escolar;
XVI. Discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso obrigatorio do
uniforme, encaminhando pedagogicamente as situagoes;
XVII. Informar os pais ou responsaveis sobre o ndo uso do uniforme;

XVIII. Estabelecer estratégias de recuperacao de estudos, no decorrer do ano letivo,
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visando a melhoria do aproveitamento escolar;

XIX. Revisar o aproveitamento escolar dos estudantes, solicitado no prazo
estabelecido de 72 (setenta e duas) horas, apds divulgacdo do resultado final;
XX.Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

XXI. Proceder a reposicdo dos contetudos, carga horaria e dias letivos aos
estudantes, quando se fizer necessario, a fim de cumprir o calendario escolar e a
legislacdo vigente, resguardando prioritariamente o direito dos estudantes;

XXIl. Ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas
efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades programadas e
definidas pelo coletivo;

XXIIl. Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

XXIV.Zelar pela conservacgéo e preservacgao das instalacdes escolares;

XXV. Respeitar a identidade de género de travestis e transexuais e a orientacao
sexual de qualquer membro da comunidade escolar;

XXVI. Denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

XXVII. Comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por
crianca ou adolescente, tal como contra crianga ou adolescente;

XXVIII. Mobilizar a comunidade escolar a fim de propor medidas de prevencéo as
violéncias;

XXIX. Prevenir situagdes de “bullying” estabelecendo medidas que promovam a
cultura de educacédo em direitos humanos;

XXX.Denunciar 0s casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos contra a
populacao infanto juvenil, conforme legislacéo vigente;

XXXI. Cumprir a hora-atividade na instituicdo de ensino, em horario normal das aulas
a eles atribuidas;

XXXII. Encaminhar pedagogicamente acbes que possibilitem a efetivagdo dos
principios de educacao em direitos humanos e de gestdo democratica,

XXXIII. Encaminhar pedagogicamente os casos de indisciplina;

XXXIV. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Art. 206 Compete a equipe pedagodgica também:
l. Organizar as informacgdes e dados coletados a serem analisados no Conselho

de Classe;

II.  Solicitar aos pais ou responsaveis, o(s) motivo(s) do afastamento do estudante.

Art. 207 Compete a direcédo da instituicdo de ensino, conforme a Lei n® 14361/2004,
de 22/04/2004, em seu respectivo art. 3°, atender situagcdes que envolvam familias sem

condi¢cBes de adquirir uniforme escolar.

Paragrafo Unico — Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do estudante na instituicao

de ensino, considerando a legislacéo vigente, mesmo no caso do nao uso